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ខ្ញុំ បានស្គា ល់អង្គការសហគមន៍យើង ជាលើកដំបូងនៅវិ ស្សមកាល
ទៅខេត្តសៀមរាបកាលពីបួនឆ្នាំ មុន នៅពេល អាំខា ដែលជាអតីត
និស្សិតអាហារូបករណ៍ របស់់អង្គការនេះបានស្នើខ្ញុំ ឲ្យទៅទស្សនា។
នៅ​រសៀល​នោះ ខ្ញុំ ​បាន​ជួប​ជាមួយ​កញ្ញា  គន្ធា  និង​បុគ្គលិក​មួយ​
ចំនួន។ បន្ទា ប់​ពី​ដំណើ រ​ទស្សនកិច្ច និង​ស្វែងយល់ពីទិដ្ឋភាព​ទូទៅ​នៃ​
កម្មវិ ធី ខ្ញុំ ក៏បានចាប់អារម្មណ៍ ភ្លា មៗពីសារៈសំខាន់នៃបេសកម្មរបស់
អង្គការ។ ខ្ញុំ បានយល់ព្រមធ្វើជាម្ចា ស់ជំនួយភ្លា មៗដើម្បីឧបត្ថម្ភ
សិស្សនៅសកលវិ ទ្យាល័យ។ មិនយូរប៉ុន្មា នខ្ញុំ ក៏ត្រូវបានចាត់តាំងឲ្យ
ធ្វើជាម្ចា ស់ជំនួយរបស់សិស្សស្រីមា្ន ក់ឈ្មោះ ថា វណ្ណា ។ កាលពីឆ្នាំ
មុន ខ្ញុំ ក៏ត្រូវបានអញ្ជើ ញឲ្យចូលរួមជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាល។ 
ឆ្នាំ ​នេះ​ខ្ញុំ បានឧបត្ថម្ភ​សិស្ស​ម្នា ក់​ទៀត​ឈ្មោះ  ឧត្តម។ នៅពេលដែល
ខ្ញុំ បានទៅទស្សនកិច្ចនៅអង្គការ សហគមន៍យើងខ្ញុំ មានការភ្ញា ក់
ផ្អើលយ៉ា ងខ្លាំ ងដែលឃើញថាតើការអប់រំ នៅទីនោះមានដំណើ រការ
យ៉ា ងរស់រវើ ក និងទាក់ទាញប៉ុណ្ណា ។ សិស្ស​ហាក់​សប្បាយ​ចិត្ត​ខ្លាំ ង​
ណាស់ ហើយ​ពួក​គេ​ផ្ដោ ត​ខ្លាំ ង​លើ​ការ​សិក្សា។ ខ្ញុំ ​ក៏​បាន​ឃើញ​ពី​ការ​
ប្តេជ្ញា ​ចិត្ត​របស់​ថ្នា ក់​ដឹកនាំ និង​បុគ្គលិកផងដែរ។ ការ​ជួប​ជាមួយអតីត​
សិស្សបានបង្ហា ញឲ្យ​ខ្ញុំ ​ឃើញថា​កម្មវិ ធី​នេះជោគជ័យ​កម្រិត​ណា។
អង្គការសហគមន៍យើង​ ផ្តល់សេវាកម្មអប់រំ ដើម្បីជួយសិស្ស
អាហារូបករណ៍ ឱ្យទទួលបានជោគជ័យក្នុងការសិក្សានៅសាកល
វិ ទ្យាល័យរបស់ពួកគេ។

 គ្រួសាររបស់វណ្ណា ជាសិស្សអាហារូបករណ៍ ដែលJeffបានឧបត្ថម្ភ
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ខ្ញុំ ​ទៅ​លេង​សៀមរាប​រាល់​ឆ្នាំ ។ ចំណុ ចសំខាន់នៃដំណើ រកម្សាន្ត
របស់ខ្ញុំ នាពេលថ្មី នេះ គឺមានឱកាសទៅលេង វណ្ណា  និងឧត្តម
នៅផ្ទះរបស់ពួកគេ។ ពួកគេទាំងពីររស់នៅក្នុងភូមិតូចមួយ ផ្លូវដី
ក្រហម និងសំណង់ដែកសាមញ្ញ  ៗ លើកផុតពីលើដី
ដើម្បីជៀសវាងការជន់លិចនៅរដូវវស្សា។ ខ្ញុំ ទទួលបានការ
ស្វា គមន៍យ៉ា ងកក់ក្តៅ  និងបដិសណ្ឋា រកិច្ចប្រកបដោយភាព
រួសរាយរាក់ទាក់។ គ្រួសាររបស់ពួកគេពិតជាសប្បាយចិត្ត និងមាន
មោទនភាពណាស់ដែលកូន រៗបស់ពួកគេបានក្លា យជាសិស្ស
អាហារូបករណ៍ របស់អង្គការសហគមន៍យើង។ វណ្ណា  រៀន
គណនេយ្យ និងចូលចិត្តសំដែងរបាំអប្សរាប្រពៃណី ខ្មែរ។ ប្អូនស្រី
និងប្អូនប្រុសរបស់នាង សុទ្ធតែបានយកចិត្តទុកដាក់លើការអប់រំ
និងអាចនិយាយភាសាអង់គ្លេសបានល្អ។ ឧត្តមជា​សមាជិកម្នា ក់​
ក្នុង​ចំណោម​បង​ប្អូន​បួន​នាក់​។ គាត់​កំពុង​សិក្សា​ភាសា​អង់គ្លេស
ហើយ​សង្ឃឹម​ថា​នឹង​បានក្លា យជាគ្រូបង្រៀន​នៅ​ថ្ងៃ​ណា​មួយ។
ចំណូ ល​របស់​គ្រួសារ​គាត់​បាន​មក​ពី​ការលក់បន្លែ​តូច​មួយ​ក្នុង​ភូមិ។
អ្នកអាចមើលឃើញដោយផ្ទា ល់ថា អាហារូបករណ៍ របស់អង្គ
ការសហគមន៍យើងមិនត្រឹមតែអាចឲ្យសិស្សជួយខ្លួមឯងប៉ុណ្ណោះ
ទេ តែវាមានឥទ្ធិពលទៅលើគ្រួសារ និងអ្នកជំនាន់ក្រោយ
ផងដែរ។ ឧត្តមជាសិស្សអាហារូបករណ៍ កំពុងបង្ហា ញJeffពីភូមិរបស់គាត់

ក្នុងនាមជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាល ការងាររបស់យើងគឺធ្វើការយ៉ា ងជិតស្និទ្ធជាមួយមេដឹកនាំរបស់អង្គ
ការសហគមន៍យើង និងម្ចា ស់ជំនួយ (ភាគច្រើនមកពីសហរដ្ឋអាមេរិ ក)ដើម្បីឲ្យសប្បុរសជនទាំងនោះ
យល់ពីផលសាយភាយនៃជំនួយរបស់ពួកគេ។ អ្នកដែលបរិ ច្ចា គទៅកាន់កម្មវិ ធីអាហារូបករណ៍ នឹងទទួលបានបទ
ពិសោធន៍ថ្មីដោយពួកគេត្រូវបានណែនាំឲ្យស្គា ល់គ្នា ជាមួយសិស្សអាហារូបករណ៍ ដោយផ្ទា ល់។ ខ្ញុំ ទទួលបាន
ព័ត៌មានថ្មី ផ្លូវការប្រចាំត្រីមាសអំពីវឌ្ឍនភាពរបស់សិស្សខ្ញុំ  ហើយយើងក៏បន្តទំនាក់ទំនងក្រៅផ្លូវការតាមរយៈ
ប្រព័ន្ធផ្សព្វផ្សាយសង្គម។ ខ្ញុំ អាចចែករំ លែករូបភាពនៃព្រិលទឹកកកនៅរដ្ឋ New Jersey ដែលជាអ្វីដែលជនជាតិ
ខ្មែរតិចណាស់ធ្លា ប់ជួបប្រទះ។ 

ការក្លា យជាផ្នែកមួយនៃអង្គកាសហគមន៍យើង
បានបង្រៀនខ្ញុំ ជាច្រើន ហើយខ្ញុំ ពិតជារំ ភើបក្នុង
ការបន្តជួយរបស់ខ្ញុំ ។ ខ្ញុំ លើកទឹកចិត្តដក់អ្នក
គាំទ្រដែលមានសក្តា នុពលឲ្យទាក់ទងមកអង្គ
ការសហគមន៍យើងសម្រាប់ពត៌មានបន្ថែម។
អ្នកប្រាកដជាមានការភ្ញា ក់ផ្អើលចំពោះអ្វីដែល
អ្នកអាចបង្កើតឲ្យមានភាពខុសគ្នា ជាវិ ជ្ជមានក្នុង
ជីវិ តមនុស្សជាច្រើន។ 

លោក Jeff Spelman
ម្ចា ស់ហាងកាហ្វេ The Coffee Box 
Rahway រដ្ឋ New Jersey
សហរដ្ឋអាមេរិ ក

 ការទៅទស្សនាផ្ទះយាយរបស់ឧត្តមដែលនៅជិតផ្ទះរបស់គាត់ក្នុងភូមិតូចមួយ។
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យើងជឿជាក់យ៉ា ងមុតមាំថាការអប់រំ គឺជាគន្លិះទៅរកភាពជោគជ័យ ហើយអង្គការសហគមន៍យើង
គឺជាអង្គការក្រៅរាជរដ្ឋា ភិបាលមួយដែលដើរតួនាទីយ៉ា ងសំខាន់ក្នុងការផ្តល់កម្មវិ ធីអប់រំ ទៅកាន់យុវជន។​ 
អង្គការសហគមន៍យើងតែងតែស្វែងយល់ពីតម្រូវការ និងស្វែងរកដំណោះស្រាយសម្រាប់យុវជនកម្ពុជា
ការគាំទ្រដល់កិច្ចខិតខំប្រឹងប្រែងទាំងនេះគឺជាអ្វីដែលយើងអាចធ្វើបានយ៉ា ងតិចបំផុតដើម្បីជួយជាផ្នែកមួយនៃ
បេសកម្មរបស់ពួកគេ។

Amy Uyemora 

គ្រួសាររបស់យើងបានរួមចំណែកជួយអង្គ
ការសហគមន៍យើងតាមរយៈវិ ធីសាស្រ្តផ្សេងៗអស់រយៈ
ពេល១៥ឆ្នាំ មកហើយ។ ដំបូង យើងបានបរិ ច្ចា គទៅកាន់
អង្គការសហគមន៍យើងដើម្បីឲ្យអ្នកភូមិអាចមានអណ្តូ ង
ទឹកប្រើប្រាស់ក្នុងសហគមន៍របស់ពួកគេ។ ទឹកគឺជា
តម្រូវការមូលដ្ឋា នដ៏មានសារៈសំខាន់ដែលធ្វើឲ្យពួកយើង
ចង់ជួយ ហើយអង្គការសហគមន៍យើងមានក្រុមការងារ
ល្អដែលពួកគេអាចធ្វើការជាមួយគ្នា បង្កើតគម្រោងអណ្តូ ង
ទឹកនេះឲ្យចេញជារូបរាងបាន។ បន្ទា ប់មកទៀត យើង
បានជួយយុវជនដោយការផ្តល់មូលនិធិសម្រាប់បង់
ថ្លៃសកលវិ ទ្យាល័យរបស់ពួកគេ។ ពួកយើងមាន
អារម្មណ៍ ថា​ វាជារឿងគួរឲ្យសោកស្តា យណាស់ដែលមាន
យុវជនជាច្រើននាក់មិនបានបន្តការសិក្សា
នៅសកលវិ ទ្យាល័យ ដោយសារតែការបង់ថ្លៃសិក្សាមាន
តម្លៃថ្លៃ។ តែជាមួយគ្នា នេះដែរ វាក៏ជារឿងគួរឲ្យរំ ភើប
ណាស់ដែលពួកយើងអាចជួយឲ្យមនុស្សម្នា ក់សម្រេច
នូវក្តីសុបិន្តរបស់ពួកគេ ហើយយើងក៏សង្ឃឹមថាយុវជន
ដែលយើងបានជួយនេះនឹងអាចជួយយុវជនផ្សេងៗទៀត
ក្នុងប្រទេសកម្ពុជានាពេលអនាគត។​ ថ្មី នេះយើងបាន
ឧបត្ថម្ភទៅកាន់កម្មវិ ធីអនាគតប្រសើរសម្រាប់យុវជន
កម្ពុជាមានឱកាសរៀនសូត្របានកាន់តែច្រើន។
 

សារពីម្ចា ស់ជំនួយធំរបស់យើង

សារពីម្ចា ស់ជំនួយធំរបស់យើង

Amy Uyemora [នៅផ្នែកឆ្វេង] និងកូនស្រីរបស់នាង

ទំព័រទី៤

របាយការណ៍ ឆ្នាំ ២០២៣
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២០២៣គឺជាឆ្នាំ នៃការអភិវឌ្ឍន៍ ការអបអរសាទរ
ជាមួយនឹងការដឹងគុណ។ ខាងក្រោមនេះគឺជា
ការសង្ខេបនៃភាពជោគជ័យរបស់ពួកយើងក្នុង
ឆ្នាំ ២០២៣។ ទាំងនេះរួមបញ្ចូ លពីរបៀបដែល
ការអប់រំ  ការបណ្តុះ បណ្តា ល សិក្ខា សាលា
និងបទពិសោធន៍ផ្សេងៗដែលផ្តល់ជូនតាមរយៈ
កម្មវិ ធីអាហារូបករណ៍  និងកម្មវិ ធីអនាគតប្រសើរ
នៅអង្គការសហគមន៍យើង បានជួយយុវជនឲ្យ
ទទួលបានជោគជ័យក្នុងអាជីពរបស់ពួកគេ
ហើយថែមទាំងអនុញ្ញា តឲ្យគេធ្វើការរួមចំណែក
ជាវិ ជ្ជមានដល់សហគមន៍របស់ពួកគេទៀតផង។

សិស្សដែលកំពុងបន្តក្នុងកម្មវិ ធីរហូតដល់
ដំណាច់ឆ្នាំ គិតជាមធ្យម បានកើនរហូត
ដល់៩១% បើធៀបនឹងឆ្នាំ ២០២២ ដែល
មានត្រឹមតែ៧៨%ប៉ុណ្ណោះ
៧៣%នៃសិស្សកម្មវិ ធីអនាគតប្រសើរថ្នា ក់
ក្រោយវិ ទ្យាល័យទទួលបានបទពិសោធន៍
ការងារដែលរួមចំណែកដល់គោលដៅ
អាជីពនាពេលអនាគតរបស់ពួកគេ បើ
ប្រៀបធៀបទៅឆ្នាំ មុន
មានតែ៣០%ប៉ុណ្ណោះ ។ 
សិស្សអាហារូបករណ៍ ១៧នាក់បានបញ្ច ប់
ការសិក្សា១០០%ជាមួយនឹងការទទួល
បានការងារពេញម៉ោ ងមុនពេលបញ្ច ប់ការ
សិក្សារបស់ពួកគេ។ នេះធ្វើឲ្យចំនួនអតីត
សិស្សអាហារូបករណ៍ កើនឡើង
ដល់២៤៩នាក់។ 
១០០%នៃកម្មវិ ធីសិក្សាត្រូវបានអនុវត្តទៅ
គ្រប់កម្មវិ ធីទាំងអស់។​ លើសពីនេះយើង
ក៏បានបន្ថែមវគ្គចែករំ លែកដ៏គួរឲ្យរំ ភើប
មួយចំនួនដូចជា ច្បាប់ ការដុះខាត់វិ ន័យ
ផ្ទា ល់ខ្លួន វិ ធីសាស្រ្តផ្សេងៗនៃការគ្រប់
គ្រងពេលវេលា និងច្រើនទៀត។​

គម្រោងសហគមន៍ចំនួន១០ត្រូវបាន
អនុវត្តដោយសិស្សទៅកាន់អ្នកទទួលផល
ដោយផ្ទា ល់ចំនួនជាង៥៩០នាក់ (ភាគ
ច្រើនជាស្ត្រី  និងកុមារ)
កម្មវិ ធីពង្រឹងទំនាក់ទំនងត្រូវបានធ្វើ
ឡើងជាលើកដំបូងរវាងសិស្សានុសិស្ស
និងអតីតសិស្សអាហារូបករណ៍ ដើម្បីផ្តល់
ការប្រឹក្សាយោបល់ដល់សិស្សានុសិស្ស
ជំនាន់ថ្មី។
ជាឆ្នាំ ដំបូងដែលនិស្សិតអាហារូបករណ៍
ឆ្នាំ ទី៤ជាច្រើននាក់បានស្ម័គ្រ
ចិត្តជួយសហគមន៍របស់ពួកគេវិ ញលើសពី
ពេលវេលាដែលបានកំណត់ទុក
អង្គការសហគមន៍យើងបានបិទបញ្ច ប់
កម្មវិ ធីAccess Program ជាលើកដំបូង
ដោយជោគជ័យជាមួយនឹងការអបអរ
សាទរដោយការគោរពដ៏ខ្ពង់ខ្ពស់តាមរយៈ
ទស្សនកិច្ចរបស់ឯកអគ្គរដ្ឋទូត
សហរដ្ឋអាមេរិ ក។
ការរៃអង្គា សមូលនិធិបានលើសពី
គោលដៅ៦%។ 

សេចក្តីសង្ខេប
ដោយនាយិកា អ្នកស្រី មាន គន្ធា

ពង្រឹងអនាគត
ដំណើ រនៃការរី កចម្រើន និងការដឹងគុណ

របាយការណ៍ ឆ្នាំ ២០២៣

អង្គការសហគមន៍យើងទំព័រទី៥



ចក្ខុវិ ស័យ:ចក្ខុវិ ស័យ:  

បេសកម្ម:បេសកម្ម:  

យុវជន​កម្ពុជា​ទាំង​អស់​ចូល​រួម​ចំណែក​ក្នុង​ការ​អភិវឌ្ឍន៍សង្គម​ដោយ​ចីរភាព។

ធ្វើការជាដៃគូជាមួយយុវជនដែលមកពីគ្រួសារមានចំណូ លទាបដើម្បីបំពេញសក្តា នុពល
របស់ពួកគេក្នុងការអប់រំ  ការងារនិងការចូលរួមជាមួយសហគមន៍។

គោលដៅ:គោលដៅ: ១. ការអប់រំ  និងការងារ៖ បង្កើនចំនួនយុវជនដែលបំពាក់ដោយចំណេះដឹង និង
ជំនាញដែលត្រូវការ ដើម្បីបន្តគោលដៅអាជីពរបស់ពួកគេ។

២. ការអភិវឌ្ឍន៍សហគមន៍៖ បង្កើនចំនួនយុវជនកម្ពុជាដែលត្រូវបានបំផុសគំនិតឱ្យ
ធ្វើសកម្មភាពវិ ជ្ជមាននៅក្នុងសហគមន៍របស់ពួកគេ។ 

ស្វែងយល់អំពីអង្គការសហគមន៍យើង

កម្មវិ ធីអាហារូបករណ៍កម្មវិ ធីអាហារូបករណ៍

អាហារូបករណ៍ នៅអង្គការសហគមន៍យើង
មិនមែនគ្រាន់តែជួយសិស្សរបស់យើងឲ្យឆ្លង
កាត់ការលំបាកផ្នែកហិរញ្ញ វត្ថុដើម្បីបន្តការ
សិក្សាប៉ុណ្ណោះ ទេ ប៉ុន្តែវាក៏ផ្តល់ឱកាសឲ្យ
ពួកគេទទួលបានបទពិសោធន៍វិ ជ្ជា ជីវៈដ៏មាន
តម្លៃ សម្រាប់បង្កើតផែនការយ៉ា ងមាន
ប្រសិទ្ធិភាពសម្រាប់អាជីពរបស់ពួកគេ
និងជួយពួកគេក្នុងការទទួលបានការងារ
បន្ទា ប់ពីបញ្ចប់ការសិក្សា ហើយកសាង
ជំនាញដែលត្រូវការសម្រាប់ក្លា យជាអ្នក
ដឹកនាំយុវជនដែលមានការរួមចំណែកដល់
ការអភិវឌ្ឍន៍យ៉ា ងមាននិរន្តរភាពនៃ
ប្រទេសកម្ពុជា។

អំពីកម្មវិ ធីអំពីកម្មវិ ធី

SCHOLARSHIP PROGRAM
កម្មវិ ធីអនាគតប្រសើររបស់យើងមាន
គោលបំណងធ្វើឱ្យប្រសើរឡើងនូវការអប់រំ
ប្រកបដោយគុណភាពសម្រាប់សិស្សានុសិស្ស
មកពីវិ ទ្យាល័យក្នុងតំបន់។ យើងផ្តល់ថ្នា ក់រៀន
សិក្ខា សាលា និងគម្រោងដែលត្រូវបានរចនា
ឡើងដើម្បីបំពេញបន្ថែមការសិក្សានៅសាលា
រដ្ឋរបស់ពួកគេ ដោយជួយពួកគេធ្វើការសម្រេច
ចិត្តបានល្អអំពីជម្រើសរបស់ពួកគេបន្ទា ប់ពី
បញ្ចប់ការសិក្សា ទាំងការងារ ការបណ្តុះ
បណ្តា លវិ ជ្ជា ជីវៈ ឬសាកលវិ ទ្យាល័យ។

កម្មវិ ធីអនាគតប្រសើរកម្មវិ ធីអនាគតប្រសើរ

របាយការណ៍ ឆ្នាំ ២០២៣

ទំព័រទី៦



គោលដៅអភិវឌ្ឍន៍ប្រកបដោយចីរភាព
របស់អង្គការសហប្រជាជាតិ

Priority SDG

គោលដៅទី៤.ធានាឱ្យមានការអប់រំ ប្រកបដោយបរិ យាបន្ននិងសមធម៌
និងលើកកម្ពស់ឱកាសសិក្សាពេញមួយជីវិ តសម្រាប់ទាំងអស់គ្នា

Priority SDG

គោលដៅទី៨.លើកកម្ពស់កំណើ នសេដ្ឋកិច្ចប្រកបដោយចីរភាព
បរិ យាបន្ន និងនិរន្តរភាព ការងារពេញលេញ ផលិតភាព និងការងារសម
រម្យសម្រាប់ទាំងអស់គ្នា ។

Priority SDG

គោលដៅ ១០. កាត់បន្ថយវិ សមភាពក្នុងចំណោមប្រទេសផ្សេងៗទៀត។

អាទិភាពគោលដៅអភិវឌ្ឍន៍ប្រកបដោយចីរភាព

*បើតាមនិយមន័យរបស់អង្គការពលកម្មអន្តរជាតិ(ILO)ការងារសមរម្យរួមមានទាំងឱកាសសម្រាប់ផលិតភាព
ការងារ ប្រាក់ចំណូ លសមរម្យ មានការធានាសុវត្តិភាពនៅកន្លែងការងារ ការគាំពាសង្គម សិទ្ធបញ្ចេញមតិ
រៀបចំ និងចូលរួមការជួបប្រជុំក្នុងការសម្រេចចិត្តអ្វីមួយដែលមានផលប៉ះពាល់ដល់ជីវិ ត និងការផ្តល់តម្លៃស្មើ
គ្នា រវាងទាំងបុរស និងស្ត្រី។

www.jwoc.info

របាយការណ៍ ឆ្នាំ ២០២៣

ទំព័រទី៧



អង្គការសហគមន៍យើងwww.jwoc.info
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ពីរឆ្នាំ បន្ទា ប់ពីបញ្ច ប់ការសិក្សា និស្សិតអាហារូបករណ៍ នៃជំនាន់នីមួយៗនឹងត្រូវបានស្នើ រសុំឲ្យចូលរួមក្នុង
ដំណើ រការវាយតម្លៃដើម្បីមើលថាជីវិ តរបស់ពួកគេបានផ្លា ស់ប្តូ រយ៉ា ងណាចាប់តាំងពីបញ្ច ប់ការសិក្សា។ នេះក៏
អនុវត្តចំពោះសិស្សកម្មវិ ធីអនាគតប្រសើរថ្នា ក់វិ ទ្យាល័យផងដែរ។ ចំណែកសិស្សអនាគតប្រសើរថ្នា ក់ក្រោយ
វិ ទ្យាល័យវិ ញ ការវាយតម្លៃនឹងត្រូវធ្វើឡើងមួយឆ្នាំ បន្ទា ប់ពីបញ្ច ប់ការសិក្សា។ គោលបំណងនៃការវាយតម្លៃ
នេះគឺដើម្បីយល់ថាតើជីវិ តសិស្សរបស់យើងបានផ្លា ស់ប្តូ រយ៉ា ងណាខ្លះបន្ទា ប់ពីមួយឆ្នាំ  ឬពីរឆ្នាំ នៃការបញ្ច ប់
ការសិក្សារបស់ពួកគេ។ ការវាស់វែងនេះផ្តោ តទៅលើ៖ 

សមិទ្ធផលនៃកម្មវិធី និងចំណុ ចសំខាន់

ការពណ៌ នាពីផលសាយភាយ 

នៃយុវជនដែលបន្តក្នុងការរួម
ចំណែកអភិវឌ្ឍសហគមន៍
(មិនត្រឹមតែជួយខ្លួនឯងទេ
តែជួយអ្នកដទៃផងដែរ)

នៃយុវជនដែលមាន
ការងារសមរម្យ (ប្រាក់
ចំណូ លសមរម្យ ការការពារ
សង្គម ការអភិវឌ្ឍន៍ខ្លួននិង
សមភាពនៃឱកាស) 

 នៃយុវជនដែលបន្តការរៀន
សូត្រ និងអភិវឌ្ឍខ្លួន (បន្តការ
សិក្សា រៀនវគ្គខ្លី ឬជំនាញវិ ជ្ជា
ជីវៈ)

នៅចុងឆ្នាំ ២០២៣នេះ លទ្ធផលនៃការវាយតម្លៃពីការបញ្ច ប់ការសិក្សារបស់សិស្សនិស្សិតមានដូចជា សិស្សអាហារូបករណ៍
ឆ្នាំ ២០២១ សិស្សកម្មវិ ធីអនាគតប្រសើរថ្នា ក់ក្រោយវិ ទ្យាល័យឆ្នាំ ២០២២ សិស្សកម្មវិ ធីអ​នាគតប្រសើរថ្នា ក់វិ ទ្យាល័យ
ឆ្នាំ ២០២១​ មានដូចខាងក្រោម: 

អនាគតប្រសើរថ្នា ក់ក្រោយវិ ទ្យាល័យ
សិស្សបញ្ច ប់ការសិក្សាឆ្នាំ ២០២២
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របាយការណ៍ ឆ្នាំ ២០២៣

ទំព័រទី៨



ជាទូទៅ លទ្ធផលនៃការវាយតម្លៃរបស់ក្រុមសិស្សនីមួយៗភាគ
ច្រើនគឺដូចអ្វីដែលពួកយើងចង់បាន ឬលើសពីការរំ ពឹងទុក។​
និស្សិតអាហារូបករណ៍ បានបញ្ចប់ការសិក្សានៅសកលវិ ទ្យាល័យ
ហើយភាគច្រើនផ្តោ តលើការងាររបស់ពួកគាត់ ដោយសារតែពួក
គាត់ភាគច្រើនត្រូវបានតម្លើងតំណែងទៅកាន់តួនាទីខ្ពស់ ពួកគាត់
អាចមានពេលតិចសម្រាប់ការអប់រំ បន្ថែម។ តែទោះជាយ៉ា ងនេះក្តី
ក៏កន្លែងធ្វើការរបស់ពួកគាត់បានផ្តល់ឲ្យពួកគាត់នូវការអភិវឌ្ឍខ្លួន
ជាលំដាប់តាមរយៈវគ្គបណ្តុះ បណ្តា ល និងឱកាសផ្សេងៗទៀត។
ពួកយើងមានការមិនសូវពេញចិត្តបន្តិចជាមួយនឹងយុវជនជំនាន់
ក្រោយក្នុងការប្តេជ្ញា ចិត្តចំពោះទំនួលខុសត្រូវសង្គម (មិន
ត្រឹមតែផ្តោ តលើខ្លួនឯងប៉ុណ្ណោះ ទេ តែត្រូវជួយអ្នកដទៃផងដែរ)
ដូចច្នេះពួកយើងមានគម្រោងផ្សាភ្ជា ប់អតីតនិស្សិតរបស់យើង
បន្ថែមទៀតទៅគ្រប់ទិដ្ឋភាពនៃសកម្មភាពការងាររបស់អង្គ
ការសហគមន៍យើងដើម្បីជាការំ លឹកដល់យុវជនពីសារៈសំខាន់នៃ
ទំនួលខុសត្រូវសង្គម។ 

លទ្ធផលសំខាន់ រកឃើញពីការវាស់វែងនៃផលសាយភាយក្នុង
ចំណោមក្រុមទាំង៣នេះរួមមាន៖ 
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៦០%នៃអតីតសិស្សអាហារូបករណ៍ (សិស្សបញ្ចប់ការសិក្សា
ឆ្នាំ ២០២១)អាចរកចំណូ លបានខ្ពស់ជាងនិយមន័យដែលអង្គ
ការសហគមន៍យើងចាត់ទុកថា “ប្រាក់ចំណូ លសមរម្យ”។ (ជា
មធ្យមពួកគេអាចរកចំណូ លបាន៥៥០ដុល្លា  ខណៈអង្គ
ការសហគមន៍យើងរំ ពឹងថាពួកគេអាចរកចំណូ លបានជា
មធ្យម ៤៥០ដុល្លា ប៉ុណ្ណោះ )

១០០%នៃសិស្សកម្មវិ ធីអនាគតប្រសើរថ្នា ក់ក្រោយវិ ទ្យាល័យ
ដែលអាចរៀននៅមហាវិ ទ្យាល័យបាន មានម្នា ក់ក្នុងចំណោម
ពួកគេបានទទួលអាហារូបករណ៍ ទៅសិក្សាបន្តនៅបរទេស

អត្រានៃការទទួលបានការងារសមរម្យនៃសិស្សអនាគត
ប្រសើរថ្នា ក់វិ ទ្យាល័យបានលើសពីការរំ ពឹងទុករបស់យើង
ទ្វេដង

អតីតនិស្សិតអាហារូបករណ៍  [២០២១] អនាគតប្រសើរថ្នា ក់ក្រោយវិ ទ្យាល័យ
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បន្តការសិក្សាថ្នា ក់បរិ ញ្ញា បត្រ

រកប្រាក់ចំណូ លបាន
៥៥០ដុល្លា ជាមធ្យម

៦០%

ចំណាំ៖ យើងមិនប្រៀបធៀបក្រុមនីមួយៗជាមួយគ្នា ទេ ដោយសារកម្រិតនៃ
ការអប់រំ  ជំនាញ និងបទពិសោធន៍របស់ពួកគេខុសៗគ្នា ។

ទិដ្ឋភាពទូទៅនៃឆ្នាំ ២០២៣
ដោយផ្អែកទៅលើបេសកម្មនៃអក្សរEទាំង៣ (ការ
អប់រំ  ការងារ និងការចូលរួមសង្គម) និងទ្រឹស្តី នៃ
ការផ្លា ស់ប្តូ រ ពួកយើងបានធ្វើការយ៉ា ងយកចិត្ត
ទុកដាក់ក្នុងការរៀបចំវគ្គបណ្តុះ បណ្តា ល សិក្ខា
សាលា ព្រឹត្តិការណ៍  និងសម្របសម្រួលសិស្សឲ្យ
មានបទពិសោធន៍ផ្សេងៗគ្នា  ហើយពួកយើងពិតជា
មានមោទនៈភាពដែលផែនការរបស់ពួកយើងក្លា យ
ទៅជាការពិត។ 

ខាងក្រោមនេះជាសេចក្តីសង្ខេបពីលទ្ធផលដែល
ពួកយើងសម្រេចបាន។ 

៩១%នៃសិស្សបានបន្តរៀនក្នុងកម្មវិ ធី
(៦៣%គឺជាស្រី្ត)
វគ្គភាសាអង់គ្លេសសរុបចំនួន២១៩ត្រូវបាន
ផ្តល់ជូនសិស្(រួមបញ្ចូ លសកម្មភាពពង្រឹងគុណ
ភាពសិក្សា)ដោយជាមធ្យមសិស្ស៨៧.៣%បាន
ប្រលងជាប់ការវាយតម្លៃប្រចាំឆ្នាំ របស់ពួកគេ
ដោយជោគជ័យ
វគ្គចំណេះដឹងជំនាញឌីជីថលសរុបចំនួន១៧៤ត្រូវ
បានផ្តល់ជូនសិស្សដោយជាមធ្យ
សិស្ស៩៥.៥%បានប្រលងជាប់ការវាយតម្លៃប្រចាំ
ឆ្នាំ របស់ពួកគេដោយជោគជ័យ 
១៥នៃវគ្គស្វ័យសិក្សាបន្ថែមត្រូវបានផ្តល់ជូនដល់
សិស្សអនាគតប្រសើរថ្នា ក់ក្រោយវិ ទ្យាល័យ
វគ្គភាពជាអ្នកដឹកនាំចំនួន១៧ និងវគ្គចូលរួមសង្គម
ចំនួន៧៥ត្រូវបានផ្តល់ជូនសិស្ស។ ជា
មធ្យម៨៦%នៃសិស្សបានប្រលងជាប់ការវាយ
តម្លៃភាពជាអ្នកដឹកនាំ ហើយគម្រោងសហគមន៍
ចំនួន១០ដែលដឹកនាំដោយយុវជនត្រូវបានបញ្ច ប់
ជាមួយអ្នកទទួលផលដោយផ្ទា ល់ចំនួន៥៩០នាក់
(ភាគច្រើននៃពួកគេគឺជាស្ត្រី និងកុមារ)

សមិទ្ធផលនៃកម្មវិធី និងចំណុ ចសំខាន់

១០០
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០

របាយការណ៍ ឆ្នាំ ២០២៣

អង្គការសហគមន៍យើងទំព័រទី៩



វគ្គណែនាំពីអាជីពចំនួន៧៧ និងវគ្គអនុវត្តស្នើសុំដាក់ពាក្យការងារសាកល្បងចំនួន៥ត្រូវបានធ្វើឡើងជាមួយសិស្ស
ហើយជាមធ្យមមានសិស្ស៨៨%បានប្រលងជាប់ក្នុងដំណើ រការសាកល្បងនេះ។ នេះបង្ហា កឲ្យឃើញថាសិស្សមាន
ជំនាញក្នុងការសរសេរប្រវត្តិរូបសង្ខេប និងលិខិតអមសម្រាប់ដាក់ពាក្យការងារ ប្រលងជាប់ក្នុងការសម្ភា សន៍ និងមាន
សមត្ថភាពចរចារកិច្ចសន្យាការងារប្រកបដោយទំនុកចិត្ត។ 
វគ្គចំណេះដឹងផ្នែកហិរញ្ញ វត្ថុចំនួន៤ និងវគ្គរំ លឹកឡើងវិ ញចំនួន៤ត្រូវបានផ្តល់ជូនសិស្ស ហើយជាមធ្យម
សិស្ស៧២%បានប្រលងជាប់ការវាយតម្លៃនេះ
ដំណើ រទស្សនៈកិច្ចសិក្សានៅក្នុងស្រុក និងតាមកន្លែងការងារចំនួន១២ត្រូវបានផ្តល់ជូនសិស្ស
យើងបានសម្របសម្រួលកម្មវិ ធីផ្លា ស់ប្តូ រវប្បធម៌ ឬហៅថាទស្សនកិច្ចសិក្សាចំនួន២
វគ្គបន្ថែមមួយចំនួនដែលរួមបញ្ចូ លប្រធាបបទផ្សេងៗដូចជា ច្បាប់អាជីវកម្មមូលដ្ឋា ននៅប្រទេសកម្ពុជា កម្មវិ ធីអតីត
សិស្សចែករំ លែកពីបទពិសោធន៍ និងគន្លិះក្នុងការពង្រឹងវិ ន័យផ្ទា ល់ខ្លួន ការគ្រប់គ្រងពេលវេលាឲ្យកាន់តែល្អប្រសើរ
ការយល់ដឹងពីសុខភាពផ្លូ វចិត្ត និងការជួយខ្លួនឯងត្រូវបានផ្តល់ជូនសិស្ស
កម្មវិ ធីកសាងទំនាក់ទំនង និងពង្រឹងស្មា រតីក្រុមចំនួន៨ត្រូវបានផ្តល់ជូនសិស្ស កិច្ចប្រជុំឆ្លុះបញ្ចាំ ងចំនួន៨ដែលសិស្ស
អាចចែករំ លែកពីសមិទ្ធផល និងការរំ ពឹងទុករបស់ពួកគេ ការឆ្លុះបញ្ចាំ ងឡើងវិ ញពីកម្មវិ ធី (មាតិការបង្រៀន និងវិ ធី
សាស្រ្តបង្រៀន)ក៏ដូចជាចែករំ លែកពីគំនិតសម្រាប់កែលម្អអង្គការ សហគមន៍យើងឲ្យកាន់តែមានភាពប្រសើរជាងមុន
ត្រូវបានផ្តល់ជូនសិស្ស
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ធ្វើការជាមួយយុវជនមកពីមជ្ឈដ្ឋា នផ្សេងៗ ជាពិសេសពីគ្រួសារដែលមានប្រាក់ចំណូ លទាប យើងដឹងថាសិស្សត្រូវ
ប្រឈមមុខនឹងបញ្ហា ជាច្រើន។ ទាំងនេះរួមបញ្ចូ ល៖ បញ្ហា សិក្សាដែលពួកគេត្រូវការការប្រឹក្សាយោបល និងការគាំទ្រ
បន្ថែម ដើម្បីអាចបន្តមេរៀននៅសាលា ឬសាកលវិ ទ្យាល័យ ត្រូវជួយគ្រួសាររបស់ពួកគេដោះស្រាយបំណុ ល សុខភាព
និងបញ្ហា ផ្ទា ល់ខ្លួនមួយចំនួន ដូច្នេះហើយ យើងបានបង្កើតប្រព័ន្ធគាំទ្រដែលអនុញ្ញា តឱ្យសិស្សគ្រប់រូបទទួលបានជំនួយ
ដែលពួកគេត្រូវការ។ 

គណៈកម្មការក្រុមប្រឹក្សាយោបល់រួមបញ្ចូ លបុគ្គលិក
ដែលទទួលបានការបណ្តុះ បណ្តា ល អតីតសិស្ស
អាហារូបករណ៍  និងនិស្សិតឆ្នាំ ទី៤ដែលត្រៀមខ្លួនរួច
ជាស្រេចក្នុងការស្តា ប់ និងផ្តល់ការប្រឹក្សាយោបល់
សម្រាប់ដំណោះស្រាយផ្សេង​ៗ ចំពោះបញ្ហា ដែលពួក
គេបានជួបប្រទះ
ប្រអប់ផ្តល់មតិកែលម្អ និងសុំការប្រឹក្សាយោបល់
មួយត្រូវបានផ្តល់ជូនសិស្សឲ្យប្រើប្រាស់គ្រប់ៗគ្នា
ក្នុងករណី ដែលសិស្សមិនចង់ជួបអ្នកប្រឹក្សាយោបល់
ដោយផ្ទា ល់ដូចច្នេះពួកគេអាចសរសេរសំណើ រ
កង្វល់ និងបញ្ហា ផ្សេងៗដោយមិនបញ្ចេ ញឈ្មោះ
ហើយពួកគេនឹងទទួលបានការឆ្លើយតបបន្ទា ប់ពី
មួយ ឬពីរសប្តា ហ៍ក្រោយ។​
ការគាំទ្រផ្នែកហិរញ្ញ វត្ថុក៏ត្រូវបានផ្តល់ជូនសិស្ស
ផងដែរសម្រាប់សិស្សដែលមានបញ្ហា បន្ទា ន់ ឬធ្លា ក់
ក្នុងស្ថា នភាពហានិភ័យខ្ពស់ណាមួយ
ការចូលរួមពីអាណាព្យាបាលត្រូវបានធ្វើឡើងជា
មួយសិស្សនៅពេលពួកគេជួបបញ្ហា ដែលត្រូវការការ
គាំទ្រពីអាណាព្យាបាលរបស់ពួកគេ
វគ្គប្រឹក្សាយោបល់ក៏ត្រូវបានផ្តល់ជូនសិស្សផងដែរ។
យើងសហការជាមួយអ្នកប្រឹក្សាជំនាញដូចច្នេះបញ្ហា
ធ្ងន់ធ្ងរហួសពីសមត្ថភាព និងវិ សាលភាពរបស់
អង្គការ សហគមន៍យើងនឹងត្រូវបញ្ជូ នទៅកាន់អ្នក
ប្រឹក្សាទាំងនោះដើម្បីដោះស្រាយបញ្ហា ជូនសិស្ស

ការផ្សាភ្ជា ប់សិស្សឲ្យចូលរួមក្នុងសកម្មភាពសហគមន៍
ដែលត្រូវបានសម្របសម្រួលដោយអង្គការក្រៅរាជ
រដ្ឋា ភិបាល និងដៃគូរផ្សេងៗទៀតក៏ជាសេវាកម្មមួយ
ដែលយើងផ្តល់ជូនសិស្សផងដែរ។ ដូចច្នេះសិស្សអាច
រៀនបន្ថែម និងអភិវឌ្ឍជំនាញថ្មីៗក៏ដូចជាផ្តល់ឲ្យពួកគេ
នូវឱកាសផ្សាភ្ជា ប់ទំនាក់ទំនងជាមួយសហគមន៍ទៅតាម
បែបផែនផ្សេងៗ។ 
និស្សិតដែលបានបញ្ច ប់ការសិក្សាត្រូវបានផ្តល់ដំណឹ ងពី
ប្រភពពត៌មានដែលពួកគេអាចស្វែងរកមូលនិធិសម្រាប់
ចាប់ផ្តើមអាជីវកម្មផ្ទា ល់ខ្លួន ការបន្តការអភិវឌ្ឍខ្លួន និង
អាជីព ក៏ដូចជាឱកាសអាហារូបករណ៍ សម្រាប់បន្តការ
សិក្សាទាំងក្នុង និងក្រៅប្រទេសកម្ពុជា។

ការផ្តល់ជំនួយបន្ថែមសម្រាប់សិស្សទាំ ង២កម្មវិធី

 អតីតនិស្សិតអាហារូបករណ៍ បង្រៀនភាសាអង់គ្លេសដល់កុមារតូចៗនៅក្នុងភូមិ
ជាគម្រោងជួយសហគមន៍របស់គាត់​

សមិទ្ធផលនៃកម្មវិធី និងចំណុ ចសំខាន់

របាយការណ៍ ឆ្នាំ ២០២៣

អង្គការសហគមន៍យើងទំព័រទី១០



បរិ ញ្ញា បត្រ​សា
កលវិ ទ្យាល័យ

សិស្សនៅ
ក្នុ ងកម្មវិ ធី

សិ ស្សបញ្ចប់ការសិ ក្សាឆ្នាំ នេះ


សិ ស្សអា
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៨៦%នៃសិស្សឆ្នាំ ទី១បានអភិវឌ្ឍកម្រិតភាសាអង់គ្លេសរបស់
ខ្លួនដល់កម្រិតលើមធ្យមក្នុងការវាយតម្លៃចុងក្រោយនៅចុងឆ្នាំ
សិស្ស១០០%បានប្រលងជាប់ការធ្វើតេស្តចំណេះដឹង
ជំនាញឌីជីថល 
សិស្ស៨២%បានប្រលងជាប់ការធ្វើតេស្តចំណេះដឹង
ផ្នែកហិរញ្ញ វត្ថុ  
សិស្ស៩០.៥%បានប្រលងជាប់ការធ្វើតេស្តជំនាញនៃភាពជា
អ្នកដឹកនាំ
៨០%នៃនិស្សិតទាំងអស់បានបង្ហា ញជំនាញនៅ
សតវត្សទី២១ ក្នុងកម្រិតមួយដែលពេញចិត្ត
សិស្ស១០០%បានប្រលងជាប់ក្នុងដំណើ រការនៃការដាក់ពាក្យ
ការងារសាកល្បង  
៨០%នៃសិស្សឆ្នាំ ទី៣បានប្រលងជាប់ក្នុងជំនាញនៃការគ្រប់
គ្រងគម្រោង
សិស្សចំនួន១៧នាក់បានបញ្ច ប់ការសិក្សា
នៅសកលវិ ទ្យាល័យក្នុងឆ្នាំ ២០២៣
សិស្សចំនួន៤២នាក់កំពុងសិក្សាដែលនឹងបញ្ច ប់ការសិក្សា
របស់ពួកគេដោយជោគជ័យនៅសកលវិ ទ្យាល័យ
សិស្ស៩៥%បានបញ្ច ប់ការសិក្សា
និស្សិតថ្មីចំនួន១៦នាក់ត្រូវបានជ្រើសរើ សឲ្យចុះឈ្មោះ ចូល
រៀននៅសកលវិ ទ្យាល័យក្នុងឆ្នាំ ២០២៤នេះ។

កម្មវិ ធីអាហារូបករណ៍ គឺជាកម្មវិ ធីដែលមានភាពវ័ យចំណាស់ និងពេញនិយមជាងគេរបស់យើង។ យើងផ្តល់
ឲ្យយុវជនដែលមកពីគ្រួសារមានចំណូ លទាបមានឱកាសទៅសិក្សាបន្តនៅសកលវិ ទ្យាល័យក្នុងខេត្ត
សៀមរាបជាមួយការទទួលបាននូវវគ្គបណ្តុះ បណ្តា លបន្ថែមនៅមជ្ឈមណ្ឌ លសិក្សារបស់អង្គការសហគមន៍
យើងផ្ទា ល់ដើម្បីឈានដល់សក្តា នុពលរបស់ពួកគេ។ 

កម្មវិ ធីអាហារូបករណ៍ រ៉ា ប់រងទៅលើការបង់ថ្លៃសិក្សា សៀវភៅមេរៀន ការបណ្តុះ បណ្តា លអភិវឌ្ឍជំនាញទន់
និងការផ្តល់សិក្ខា សាលានៅមជ្ឈមណ្ឌ លសិក្សាដើម្បីកសាងសមត្ថភាព និងពង្រឹងភាពធន់ក្នុងការជំនះរាល់
ភាពធន់ដើម្បីសម្រេចគោលដៅរបស់ពួកគេ។

អាហារូបករណ៍ សកលវិ ទ្យាល័យ
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ការអប់រំ -អាហារូ បករណ៍ សកលវិទ្យាល័យ

ទំព័រទី១១



កម្មវិ ធីអនាគតប្រសើរបានចាប់ផ្តើមក្នុង
ឆ្នាំ ២០២០ជាមួយនិងការផ្តល់អំនាចដល់យុវជនកម្ពុជាក្រី
ក្រនិងងាយរងគ្រោះ។ ក្នុងកម្មវិ ធីអនាគតប្រសើរថ្នា ក់
ក្រោយវិ ទ្យាល័យ ផ្តល់ឳកាសដល់អ្នកដែលបានបញ្ច ប់
ថ្នា ក់ទី១២ដោយជោគជ័យ។ យើងក៏ផ្តល់ឱកាសដល់អ្នក
ដែលបោះបង់ការសិក្សានៅវិ ទ្យាល័យ ឬយុវជនដែល
ទើបតែចាប់ផ្តើមសាកលវិ ទ្យាល័យដែលកំពុងស្វែងរក
ជំនាញអភិវឌ្ឍខ្លួនកាន់តែប្រសើរ។ អង្គការផ្តល់ការ
ណែនាំដើម្បីកំណត់ និងសម្រេចបាននូវគោលដៅនា
ពេលអនាគតរបស់ពួកគេ តាមរយៈកម្មវិ ធីសិក្សា
ភាសាអង់គ្លេស ចំណេះដឹងបច្ចេកវិ ទ្យា ជំនាញជីវិ ត ការ
ណែនាំអំពីអាជីព និងភាពជាអ្នកដឹកនាំរបស់យុវជន។

អង្គការសហគមន៍យើងwww.jwoc.info

ការអប់រំ  - កម្មវិធីអនាគតប្រសើរ

របាយការណ៍ ឆ្នាំ ២០២៣

កម្មវិ ធីអនាគតប្រសើរ

៨៨.៦%ជាមធ្យមនៃសិស្សកម្មវិ ធីអនាគតប្រសើរ
(ទាំង២ក្រុមគឺ វិ ទ្យាល័យ និងក្រោយវិ ទ្យាល័យ)បាន
ប្រលងជាប់ការវាយតម្លៃកម្រិតភាសាអង់គ្លេសក្នុងការ
វាយតម្លៃចុងក្រោយនៅចុងឆ្នាំ
៩១%ជាមធ្យមនៃសិស្សកម្មវវិ ធីអនាគត
ប្រសើរ(ទាំង២ក្រុមគឺ វិ ទ្យាល័យ និងក្រោយ
វិ ទ្យាល័យ)បានប្រលងជាប់ការធ្វើតេស្តជំនាញឌីជីថល
៦២%ជាមធ្យមនៃសិស្សកម្មវវិ ធីអនាគត
ប្រសើរ(ទាំង២ក្រុមគឺ វិ ទ្យាល័យ និងក្រោយ
វិ ទ្យាល័យ)បានប្រលងជាប់ការធ្វើតេស្តចំណេះដឹង
ផ្នែកហិរញ្ញ វត្ថុ
៨២%ជាមធ្យមនៃសិស្សកម្មវវិ ធីអនាគត
ប្រសើរ(ទាំង២ក្រុមគឺ វិ ទ្យាល័យ និងក្រោយ
វិ ទ្យាល័យ)បានប្រលងជាប់ការធ្វើតេស្តចំណេះដឹង
ជំនាញភាពជាអ្នកដឹកនាំ

៧៦%ជាមធ្យមនៃសិស្សកម្មវវិ ធីអនាគត
ប្រសើ(ទាំង២ក្រុមគឺ វិ ទ្យាល័យ និងក្រោយ
វិ ទ្យាល័យ)បានបង្ហា ញជំនាញនៅសតវត្សទី២១ ក្នុង
កម្រិតមួយដែលពេញចិត្ត 
៧៦%នៃសិស្សកម្មវិ ធីអនាគតប្រសើរថ្នា ក់ក្រោយ
វិ ទ្យាល័យបានប្រលងជាប់ដំណើ រការសាកល្បងដាក់
ពាក្យសុំការងារ
៨០%ជាមធ្យមនៃសិស្សកម្មវវិ ធីអនាគត
ប្រសើរ(ទាំង២ក្រុមគឺ វិ ទ្យាល័យ និងក្រោយ
វិ ទ្យាល័យ)បានប្រលងជាប់ការគ្រប់គ្រងគម្រោង

សិស្សរបស់យើងចូលរួមក្នុងការណែនាំអំពីអាជីពដែលផ្តល់ដោយអង្គការ
ដៃគូរបស់យើងគឺ Spoons Cambodia

សិស្ស៤៦នាក់បានបញ្ច ប់ការសិក្សា

១០០%នៃសិស្សកម្មវិ ធីអនាគតប្រសើរថ្នា ក់វិ ទ្យាល័យនឹងបន្ត
សិក្សាក្នុងកម្មវិ ធី
១០០%នៃកម្មវិ ធីសិក្សាត្រូវបានបញ្ច ប់
សិស្ស២៥នាក់បានចុះឈ្មោះ ចូលរៀនក្នុងកម្មវិ ធី

កម្មវិ ធីអនាគតប្រសើរថ្នា ក់វិ ទ្យាល័យកម្មវិ ធីអនាគតប្រសើរថ្នា ក់វិ ទ្យាល័យ

សិស្ស៦៥នាក់បានចុះឈ្មោះ ចូលរៀនកម្មវិ ធីថ្នា ក់ចុងសប្តា ហ៍
សិស្ស៨២%(៥៣/៦៥)បានបញ្ច ប់ការសិក្សា
១០០%នៃកម្មវិ ធីសិក្សាត្រូវបានបញ្ច ប់
សិស្សថ្មីចំនួន៧៣នាក់ត្រូវបានជ្រើសរើ សសម្រាប់ឆ្នាំ សិក្សា២០២៤

កម្មវិ ធីអនាគតប្រសើរថ្នា ក់ក្រោយវិ ទ្យាល័យកម្មវិ ធីអនាគតប្រសើរថ្នា ក់ក្រោយវិ ទ្យាល័យ

សិស្សបា
នបញ្ចប់ឆ្នាំ សិ ក្សា

សិ ស្សបន្តសិ ក្សាក្នងកម្មវិ ធី

កម្មវិ ធី សិ ក្សាដែលបានបញ្ចប់

សិ ស្សជ្រើ
សរើ សថ្មី នៃឆ្នាំ ២០២៤
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ទំព័រទី១២



សិស្សអាហារូបករណ៍  ប៊ុនណ្ណា រត្ន័ត្រូវបានស្គា ល់ថាជា
សិស្សអាហារូបករណ៍ ឆ្នាំ ទី៣ដែលមានអាកប្បកិរិ យាល្អ
ក្នុងថ្នា ក់ហើយគាត់បានលើកឡើងពីសមិទ្ធផលលល្អៗ
មួយចំនួនក្នុងរយៈពេល៣ឆ្នាំ មកនេះ។ សមិទ្ធផលទាំង
អស់នោះមានដូចជា ការចូលរួមក្នុងកម្មវិ ធីចុះកម្មសិក្សា
នៅប្រទេសវៀតណាមក្រោមប្រធានបទ “ការកសាង
សន្តិភាពពហុជាតិសាសន៍” ជាគ្រូបង្រៀនឯករាជ្យ
ភាសាអង់គ្លេសនៅសាលាអន្តរជាតិ IQសម្រាប់សិស្ស
វិ ទ្យាល័យ ជាបុគ្គលិកបម្រើការងារឯករាជ្យនៅ
សាលាឃុំសហការជាមួយក្រសួងសាធារណៈ និងដឹក
ជញ្ជូ ន និងធនាគាពិភពលោកដើម្បីជួយដល់គម្រោង
រៀបចំប្រព័ន្ធលូ  ក្នុងគោលបំណងលើកកំពស់ហេដ្ឋា
រចនាសម្ព័ន្ធសហគមន៍ ហើយគាត់ក៏ជិតបញ្ច ប់ការ
សិក្សាឆ្នាំ ទី ៣ របស់គាត់ក្នុងជំនាញស្ថា បត្យកម្ម
ផងដែរ។

ទំព័រទី១២ អង្គការសហគមន៍យើងwww.jwoc.info

ករណី សិក្សា៖សិស្សអាហារូបករណ៍

ប៊ុណ្ណា រ័ ត្នជាសិស្សអាហារូបករណ៍ ឆ្នាំ ទី៣

តាមរយៈបទពិសោធន៍ទាំងនេះ គាត់បានទទួលការយល់ដឹងដ៏មានតម្លៃចំពោះជំនាញស្ថា បត្យកម្ម ហើយបានចូល
រួមចំណែកយ៉ា ងសកម្មដល់សហគមន៍ និងគំនិតផ្តួចផ្តើមអប់រំ ផ្សេងៗ។ សមិទ្ធិផលទាំងអស់នេះអាចឱ្យគាត់បង្កើត
ទំនាក់ទំនងថ្មីជាមួយមនុស្សមកពីមជ្ឈដ្ឋា នចម្រុះ បង្កើនជំនាញភាសាអង់គ្លេស បង្កើនសមត្ថភាពដោះស្រាយបញ្ហា
ទទួលបានការយល់ដឹងអំពីការគ្រប់គ្រងគម្រោង និងរបៀបដំណើ រការគម្រោងប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព និងអភិវឌ្ឍ
ជំនាញភាពជាអ្នកដឹកនាំរបស់គាត់ទៀតផង។

មេត្តា មានអាយុ១៧ឆ្នាំ ជាសិស្សកម្មវិ ធីអនាគតប្រសើរថ្នា ក់វិ ទ្យាល័យ។ គាត់សម្រេចចិត្តចូលរៀនក្នុងគម្រោងមួយ
នេះព្រោះគាត់ជឿជាក់ថាក្រៅពីការផ្តល់ជូនចំណេះដឹងភាសាអង់គ្លេស និងកុំព្យូទ័រ កម្មវិ ធីនេះក៏ផ្តល់ជូនជំនាញ
ទន់សំខាន់ សម្រាប់យុវជនដូចជា ភាពជាអ្នកដឹកនាំ ជំនាញសតវត្សទី២១ ការគ្រប់គ្រងពេលវេលា ចំណេះ
ដឹងហិរញ្ញ វត្ថុ  និងផ្សេងៗជាច្រើនទៀតដែលធ្វើឲ្យគាត់ក្លា យជាមនុស្សម្នា ក់មានការគិតសុីជម្រៅ និងចាស់ទុំជាង
មុន។ មុខវិ ជ្ជា ដែលគាត់ចូលចិត្តរៀនជាងគេក្នុងកម្មវិ ធីនេះគឺ ភាសាអង់គ្លេស និងកុំព្យូទ័រ។ គាត់បាននិយាយថា
“កម្មវិ ធីនេះមានសារៈសំខាន់ខ្លាំ ងណាស់សម្រាប់ជីវិ តរបស់ខ្ញុំ ។ ពីមុនមកខ្ញុំ ជាមនុស្សគ្មា នគោលដៅច្បាស់
លាស់។ ខ្ញុំ គ្រាន់តែរស់សម្រាប់ថ្ងៃនេះ ខ្ញុំ គ្មា នការរៀបចំគម្រោងសម្រាប់ថ្ងៃស្អែកទេ តែពេលដែលខ្ញុំ បានចូលក្នុង
កម្មវិ ធីអនាគតប្រសើរនេះ ធ្វើឲ្យខ្ញុំ ដឹងថាជីវិ តនេះមានអ្វីត្រូវធ្វើជាច្រើនបន្តទៀត។ កម្មវិ ធីនេះបង្រៀនឲ្យខ្ញុំ ចេះ
កំណត់គោលដៅក្នុងជីវិ ត និងបង្រៀនឲ្យខ្ញុំ ចេះស្វែងរកអ្វីដែលខ្លួនស្រលាញ់ពិតប្រាកដ។”

ករណី សិក្សា៖សិស្សអនាគតប្រសើរ

“កម្មវិ ធីនេះមានសារៈសំខាន់ខ្លាំ ងណាស់
សម្រាប់ជីវិ តរបស់ខ្ញុំ ។ ពីមុនមកខ្ញុំ ជាមនុស្សគ្មា ន
គោលដៅច្បាស់លាស់។ ខ្ញុំ គ្រាន់តែរស់សម្រាប់
ថ្ងៃនេះ ខ្ញុំ គ្មា នការរៀបចំគម្រោងសម្រាប់ថ្ងៃស្អែក
ទេ តែពេលដែលខ្ញុំ បានចូលក្នុងកម្មវិ ធីអនាគត
ប្រសើរនេះ ធ្វើឲ្យខ្ញុំ ដឹងថាជីវិ តនេះមានអ្វីត្រូវធ្វើ

ជាច្រើនបន្តទៀត។ ”  
មេត្តា

មេត្តា ជាសិស្សក្នុងកម្មវិ ធីអនាគតប្រសើរថ្នា ក់វិ ទ្យាល័យ

របាយការណ៍ ឆ្នាំ ២០២៣

ការអប់រំ -ករណី សិក្សា



ចំនួនអ្នកមានការងារធ្វើក្នុងចំណោមសិស្ស
អាហារូបករណ៍ បច្ចុប្បន្នគឺ ៧៥%។ .

សម្រាប់សិស្សអនាគតប្រសើរ គម្រោងពង្រីក
ឱកាសការងារគឺជាការផ្លា ស់ប្តូ រថ្មីដ៏ធំមួយសម្រាប់
កម្មវិ ធីនេះ។ ៧៣%នៃសិស្សកម្មវិ ធីអនាគត
ប្រសើរថ្នា ក់ក្រោយវិ ទ្យាល័យបានមានការងារធ្វើ។
១០០%នៃសិស្សទាំងអស់នេះបានរាយការណ៍ ថា
បទពិសោធន៍ការងារទាំងនេះរួមចំណែកដល់
គោលដៅអាជីពរបស់ពួកគេ បើប្រៀបធៀបជាមួយ
ឆ្នាំ មុនមានសិស្សតែ៣១%ប៉ុណ្ណោះ ដែលបានរាយ
ការណ៍ បែបនេះ។ 

វិ ស័យអប់រំ
29.3%

វិ ស័យឯកជនផ្សេងៗ
28.3%

វិ ស័យទេសចរណ៍
14.1%

អង្គការក្រៅរដ្ឋា ភិបាល
14.1%

វិ ស័យអចលនទ្រព្យ
7.1%

ទំព័រទី១៤ អង្គការសហគមន៍យើងwww.jwoc.info

អំពីការងារ

របាយការណ៍ ឆ្នាំ ២០២៣

ទិដ្ឋភាពទូទៅ 

ករណី សិក្សា៖ អំពីការស្ម័គ្រចិត្ត

ហមមានអាយុ១៩ឆ្នាំ ជាសិស្សអាហារូបករណ៍ ឆ្នាំ ទី២។ ថ្មី
នេះគាត់បានស្ម័គ្រចិត្តជាយុវជនសម្របសម្រួលសហគមន៍
ជាមួយអង្គការក្រៅរាជរដ្ឋា ភិបាលមួយឈ្មោះ ថា គណនេយ្យ
ភាព​សង្គម។ គាត់បានស្ម័គ្រចិត្តនៅទីនេះអស់រយៈពេលជិត
មួយឆ្នាំ កន្លះហើយ។ តួនាទីរបស់គាត់រួមមានការជូនដំណឹ ង
ដល់ប្រជាពលរដ្ឋអំពីសេវាសាធារណៈ និងការកត់ត្រារាល់
បញ្ហា សហគមន៍ដែលពលរដ្ឋចង់រាយការណ៍ ទៅអាជ្ញា ធរ។

ក្នុងអំឡុងពេលពីរឆ្នាំ នេះ នាងបានរៀនជំនាញរឹ ង និងទន់ជាច្រើន រួមទាំងការប្រាស្រ័យទាក់ទង ការត្រិះរិះ ពិចារណា ការគ្រប់គ្រង
ពេលវេលា ការស្តា ប់សកម្ម ភាសាអង់គ្លេស និងជំនាញកុំព្យូទ័រ។ នាងបាននិយាយថា “ការងារស្ម័គ្រចិត្តរបស់ខ្ញុំ តម្រូវឱ្យខ្ញុំ ទាក់ទងជា
ញឹកញាប់ជាមួយមនុស្សក្នុងសហគមន៍ ដើម្បីផ្តល់ព័ត៌មាន និងទទួលមតិកែលម្អលើបញ្ហា ដែលពួកគេរាយការណ៍ មកខ្ញុំ ដើម្បីដោះ
ស្រាយនៅក្នុងតំបន់នោះ។ ការចូលរៀននៅអង្គការសហគមន៍យើងផ្តល់ឱ្យខ្ញុំ នូវទំនុកចិត្តបន្ថែមទៀតដើម្បីសម្រេចបាននូវកិច្ចការ
ទាំងអស់នេះដោយការរួមបញ្ចូ លជំនាញ 4cs នៅពេលធ្វើការជាមួយមនុស្ស ដូច្នេះខ្ញុំ ដឹងពីរបៀបទំនាក់ទំនងជាមួយអ្នកភូមិ ហើយ
ខ្ញុំ អាចយល់យ៉ា ងច្បាស់ពីបញ្ហា របស់ពួកគេតាមរយៈជំនាញស្តា ប់សកម្ម ដូច្នេះខ្ញុំ អាចរាយការណ៍ បញ្ហា ទាំងនោះទៅកាន់អាជ្ញា ធ
រពាក់ព័ន្ធ ហើយឱ្យពួកគេដោះស្រាយទាន់ពេលវេលា និងមានប្រសិទ្ធភាព”។

ហម បម្រើការងារស្ម័គ្រចិត្តជាអ្នកសម្របសម្រួលសហគមន៍នៅអង្គការ
គណនេយ្យភាពសង្គម

“ ការចូលរៀននៅអង្គការសហគមន៍យើង
ផ្តល់ឱ្យខ្ញុំ នូវទំនុកចិត្តបន្ថែមទៀតដើម្បីសម្រេច
បាននូវកិច្ចការទាំងអស់នេះដោយការរួមបញ្ចូ ល

ជំនាញ 4cs នៅពេលធ្វើការជាមួយមនុស្ស
ដូច្នេះខ្ញុំ ដឹងពីរបៀបទំនាក់ទំនងជាមួយអ្នកភូមិ

បានកាន់តែប្រសើរ”។
ពីហម

វិ ស័យឧស្សាហកម្ម
៧.១% ៧.១%

១៤.១%

២៨.៣%

១៤.១%

២៩.៣%



សិស្សទាំងអស់ក្នុងកម្មវិ ធីរបស់យើងបញ្ច ប់ឆ្នាំ សិក្សានៅអង្គការដោយការបង្កើតឬចូលរួមក្នុងគម្រោងតូចៗ
ដែលពួកគេរៀបចំគ្រប់គ្រងគម្រោងនោះដោយខ្លួនឯងដើម្បីដោះស្រាយបញ្ហា នៅក្នុងសហគមន៍ឬសង្គម។ គ្រូ
បណ្តុះ បណ្តា លរបស់យើងផ្តល់នូវការណែនាំ ប៉ុន្តែសិស្សខ្លួនឯងផ្ទា ល់ ជាអ្នកកំណត់គោលដៅ វិ ធីសាស្ត្រនិង
ដំណោះស្រាយដើម្បីធានាបាននូវលទ្ធផលជោគជ័យមួយ។ ក្នុងឆ្នាំ ២០២៣នេះ យើងមានគម្រោង
ចំនួន១០ដែលដឹកនាំដោយសិស្សជាមួយអ្នកទទួលផល៥៩០នាក់។ 

ភាគច្រើននៃគម្រោងគឺផ្តោ តទៅលើការអប់រំ  គម្រោងទាក់ទងនឹងសុខភាពដូចជាសុខភាពផ្លូ វកាយ បរិ ស្ថា ន
ដែលកូនសិស្សសម្អា តផ្លូ វ និងប្រឡាយ។ ពួកគេបានកំណត់បញ្ហា បានពិតប្រាកដ ឧទាហរណ៍ ; អត្រាបោះបង់
ការសិក្សា ដោយធ្វើការវាយតម្លៃតម្រូវការ និងការរៀបចំសកម្មភាពប្រកបដោយភាពច្នៃប្រឌិត។

Journey Within Our Communitywww.jwoc.infoទំព័រទី១៧

ការចូលរួ មជួយសហគមន៍-គម្រោងខ្នា តតូច
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សិស្សរបស់យើងម្នា ក់ឈ្មោះ ថា គឹម ស៊ា នដែល
មានបទពិសោធន៍ក្នុងការធ្វើគម្រោងជាមួយ
សមាជិក៨នាក់ទៀតទាក់ទងនឹងអនាម័យបាន
និយាយថា “ខ្ញុំ មានអារម្មណ៍ សប្បាយរី ករាយជា
ខ្លាំ ងដែលអាចចែករំ លែកចំណេះដឹងរបស់ខ្ញុំ ជា
មួយនឹងសហគមន៍ ជាពិសេសក្មេងៗ ហើយខ្ញុំ បាន
មានឱកាសស្គា ល់មនុស្សជាច្រើនទៀត
ក្នុងសហគមន៍។ ខ្ញុំ បានរៀនពីវគ្គគ្រប់គ្រងគម្រោង
ដូចច្នេះខ្ញុំ អាចរៀបចំគម្រោង និងអនុវត្តសកម្មភាព
ដែលរួមចំណែកក្នុងសហគមន៍បាន”

ឆ្នាំ នេះសិស្សអាហារូបករណ៍ ឆ្នាំ ទី៤បានរៀបចំធ្វើគ
ម្រោងផ្តល់សេវាសហគមន៍ក្នុងសកម្មភាពផ្សេងៗ
គ្នា ដូចជា ការបង្រៀនភាសាអង់គ្លេស​ ការងារ
រដ្ឋបាល និងការផ្តល់ការប្រឹក្សាយោបល់ជាដើម។
សិស្សបានឆ្លុះបញ្ចាំ ងថាពួកគេរី រាយជាមួយ
ការងារសហគមន៍ ហើយមានមោទនភាពនូវអ្វី
ដែលពួគគេបានចូលរួម។ ទោះជាយ៉ា ងណាពួកគេ
ក៏បានស្នើ រសុំដល់អង្គការសហគមន៍យើងឲ្យផ្តល់
ការជួយគាំទ្រពួកគេបន្ថែមជាពិសេសលើវិ ធីសាស្ត្រ
នៃការបង្រៀនដើម្បីធានាបានថាការបង្រៀនរបស់
ពួកគេមានប្រសិទ្ធភាព។ 

គឹម ស៊ា នជាសិស្សអនាគតប្រសើរ



ស្រីកែវដែលបានធ្វើគម្រោងសហគមន៍ជាគ្រូ
ស្ម័គ្រចិត្តបង្រៀនភាសាងអង់គ្លេស និងជា
ជំនួយការគ្រប់គ្រងព្រះវិ ហារជាមួយ
សមាជិក៥នាក់ទៀតក្នុងក្រុមបានលើក
ឡើងថា “ខ្ញុំ ចង់ចែករំ លែកពីអ្វីដែលខ្ញុំ បាន
រៀននៅអង្គកាសហគមន៍យើង និង
សកលវិ ទ្យាល័យ ជួយដល់សហគមន៍តាម
ដែលខ្ញុំ អាចធ្វើបាន។ ខ្ញុំ ពិតជាមានអារម្មណ៍
មានមោទនភាពខ្លាំ ងណាស់ដែលបាន
ចំណាយពេលជាមួយក្មេងៗនៅសាលាបឋម
សិក្សា ហើយបានចែករំ លែកចំណេះដឹង
ភាសាអង់គ្លេស តម្លៃអប់រំ  និងផ្នត់គំនិតនៃ
ភាពជាអ្នកដឹកនាំទៅកាន់ពួកគេ”។ 

“ខ្ញុំ ចង់ចែករំ លែកពីអ្វីដែលខ្ញុំ បានរៀន
នៅអង្គកាសហគមន៍យើង និង

សកលវិ ទ្យាល័យ ជួយដល់សហគមន៍
តាមដែលខ្ញុំ អាចធ្វើបាន។”

ស្រីកែវ

ទំព័រទី១៦ www.jwoc.info

ការចូលរួ មជួយសហគមន៍-គម្រោងខ្នា តតូច

របាយការណ៍ ឆ្នាំ ២០២៣

ស្រីកែវកំពុងស្ម័គ្រចិត្តបង្រៀនកុមារតូចៗនៅភូមិរបស់នាង

Photo caption: Srey Koe on the rightស្រីកែវនៅខាងឆ្វេង



យ៉ា ងហោចណាស់២០%នៃសិស្សដែលបញ្ច ប់ការសិក្សារបស់យើង ភាគច្រើនមកពីកម្មវិ ធី
អាហារូបករណ៍  អាចឡើងដំណែងជាអ្នកដឹកនាំបន្ទា ប់ពីបញ្ច ប់ការសិក្សារយៈពេល២ឆ្នាំ  ខណៈដែល
សិស្សបញ្ច ប់ការសិក្សាចាស់ៗជាច្រើនស្ថិតនៅក្នុងមុខតំណែងខ្ពស់នៅក្នុងអង្គការក្នុងស្រុក និងអន្តរជាតិ
ក្រុមហ៊ុន និងអាជីវកម្មផ្ទា ល់ខ្លួន។
ជារៀងរាល់ឆ្នាំ  យើងអញ្ជើ ញពួកគេមួយចំនួនឱ្យត្រលប់មកវិ ញ និងចែករំ លែកបទពិសោធន៍ទៅកាន់
មនុស្សជំនាន់ថ្មី ហើយពួកគេតែងតែជំរុញទឹកចិត្ត និងបង្ហា ញគំរូល្អៗ។ នៅឆ្នាំ  ២០២៣ ការចូលរួមរបស់
អតីតនិស្សិតត្រូវបានរួមបញ្ចូ លដូចជា៖ 

ការចែករំ លែកវគ្គស្តីពីភាពជាអ្នកដឹកនាំ ការពង្រឹងវិ ន័យផ្ទា ល់ខ្លួន ការគ្រប់គ្រងពេលវេលា ជំនាញ
ដោះស្រាយបញ្ហា  និងការបង្ហា ញអំពីរបៀបជ្រើសរើ សមុខវិ ជ្ជា សិក្សាសម្រាប់ថ្នា ក់បរិ ញ្ញា បត្រ
ការប្រឹក្សាយោបល់ដោយផ្ទា ល់មួយទល់មួយជាមួយសិស្សបច្ចុប្បន្ន និងការចូលរួមសម្របសម្រួល
កម្មវិ ធីលើកទឹកចិត្តសិស្ស
ការចូលរួមព្រឹត្តិការណ៍ រៃអង្គា សមូលនិធិប្រចាំឆ្នាំ របស់យើង និងការពង្រីកបណ្តា ញរបស់អង្គ
ការសហគមន៍យើង។ ភាគច្រើននៃអតីសិស្សរបស់យើងត្រលប់មកផ្តល់ការបិច្ចា គមូលនិធិក្នុងចំនួន
តិចតួចទោះបីជាគ្មា នការស្នើរសុំ។ ជាមួយគ្នា នេះដែរ ១៥%នៃពួកគេក៏ចូលរួមយ៉ា ងសកម្មក្នុង
ព្រឹត្តិការណ៍ រៃអង្គា សមូលនិធិក្នុងស្រុកជាមួយពួកយើងផងដែរ។ 
ការផ្តល់ឱកាសហាត់ការងារទៅកាន់សិស្សអនាគតប្រសើរថ្នា ក់ក្រោយវិ ទ្យាល័យរបស់យើង។ អតីត
សិស្សមួយចំនួនរបស់យើងដែលជាម្ចា ស់ក្រុមហ៊ុន សាលា និងម្ចា ស់សហគ្រិនដែលមានឱកាស និង
មានឆន្ទៈក្នុងការផ្តល់ឱកាសហាត់ការការងារដល់សិស្សរបស់យើងជារៀងរាល់ឆ្នាំ បូករួមជាមួយ
ការជួយគាំទ្រផ្នែកហិរញ្ញ វត្ថុមួយចំនួន ក៏ដូចជាការផ្តល់មតិកែលម្អជាដើម ដូចច្នេះយើងអាចជួយ
សិស្សរបស់ពួកយើងឲ្យរៀបចំខ្លួនបានកាន់តែល្អប្រសើរសម្រាប់ការងារ។ 

ទំព័រទី១៧ www.jwoc.info

ការចូលរួ មជួយសហគមន៍-គម្រោងខ្នា តតូច

របាយការណ៍ ឆ្នាំ ២០២៣

ការចូលរួមរបស់អតីតសិស្ស

នៅខាងឆ្វេង លោក ស្រី ចាន់ណារី  អតីតនិស្សិតអង្គការសហគមន៍យើង ជាប្រធានផ្នែកហិរញ្ញ វត្ថុនៃអង្គការ Childream Cambodia; នៅខាងស្តាំ
លោក  ផៃ ណាឡា អតីតនិស្សិត អង្គការសហគមន៍យើង ជាម្ចា ស់ក្រុមហ៊ុនទេសចរណ៍ Southeast Asia Journey។



ការបិទបញ្ចប់កម្មវិធី Access Program
(តាមរយៈស្ថា នទូតសហរដ្ឋអាមេរិ ក) 

កម្មវិ ធី AccessProgram លើកទឹកចិត្តសិស្សវិ ទ្យាល័យឲ្យទទួលបានការយល់ដឹងពីវប្បធម៌
សហរដ្ឋអាមេរិ កក៏ដូចជាគំនិតប្រជាធិបតេយ្យនិងការអភិវឌ្ឍន៍ខ្លួនដ៏រឹ ងមាំតាមរយៈការរៀន
ភាសាអង់គ្លេស ជំនាញឌីជីថល និងការអភិវឌ្ឍន៍សហគមន៍ជាដើម។​

អង្គការសហគមន៍យើងគឺជាអ្នកផ្តល់សេវាកម្មវិ ធីនេះតែមួយគត់ក្នុងខេត្តសៀមរាប ហើយក៏ជាអង្គការ
មួយក្នុងចំណោមអង្គការទាំង៧ទៀតដែលផ្តល់សេវាកម្មកម្មវិ ធីនេះក្នុងប្រទេសកម្ពុជា។ ការបញ្ច ប់កម្មវិ ធី
សិក្សានេះអាចនាំទៅរកការងារ និងអនាគតកាន់តែប្រសើរឡើង រួមទាំងការផ្លា ស់ប្តូ រកម្មសិក្សានាពេល
អនាគតនៅសហរដ្ឋអាមេរិ ក។ កម្មវិ ធី Access បានផ្តល់អាហារូបករណ៍ ដល់សិស្សជាង ២០០,០០០
នាក់នៅក្នុងជាង៨០ប្រទេស ចាប់តាំងពីការបង្កើតឡើងក្នុងឆ្នាំ  ២០០៤។

ទំព័រទី១៨ អង្គការសហគមន៍យើងwww.jwoc.info

របាយការណ៍ ឆ្នាំ ២០២៣

ការបិទបញ្ចប់កម្មវិ ធី Access Program 

 លោកឯកអគ្គរដ្ឋទូត W. Patrick Murphy - ស្ថា នទូតសហរដ្ឋអាមេរិ កប្រចាំកម្ពុជា ជាមួយសិស្សកម្មវិ ធី
Access ក្នុងអំឡុងដំណើ រទស្សនកិច្ចរបស់លោកមកកាន់អង្គការសហគមន៍យើង

១. ចំណេះទូទៅបន្ថែម៖ ផ្តោ តទៅលើជំនាញភាសាអង់គ្លេស ជំនាញដីជីថល ការគិតបែបស៊ីជម្រៅ ការ
សហការ​​​​​​​​ និងការរៀនបែបសកម្ម

២. សកម្មភាពពង្រឹងគុណភាពសិក្សា៖ រួមបញ្ចូ លទាំងការណែនាំអំពីអាជីព ចំណេះដឹងផ្នែកហិរញ្ញ វត្ថុ
វេទិការចែករំ លែក និងការប្រឹក្សាយោបល់

៣. ការបន្ថែមវគ្គសិក្ខា សាលា៖ ការបណ្តុះ បណ្តា លភាពជាអ្នកដឹកនាំនិងគម្រោង កម្មសិក្សា ការពង្រឹង
ស្មា រតីក្រុម ការអភិវឌ្ឍន៍ខ្លួន

គោលបំណងនៃកម្មវិធី Access Program: 



ទំព័រទី១៩

ការបិទបញ្ចប់កម្មវិធី Access Program
(តាមរយៈស្ថា នទូតសហរដ្ឋអាមេរិ ក)

របាយការណ៍ ឆ្នាំ ២០២៣

សមិទ្ធផលនៃកម្មវិ ធី Access Program:

 អង្គការហគមន៍យើងមានកិត្តិយសយ៉ា ងខ្លាំ ងក្នុងការទទួលបដិសណ្ឋា រកិច្ចឯកអគ្គរាជទូតនៅខែវិ ច្ឆិកា ឆ្នាំ  ២០២៣ ដោយមានឱកាស
បង្ហា ញពីការសហការរវាងអង្គការសហគមន៍យើង និងស្ថា នទូតអាមេរិ ក។

សិស្ស២៣នាក់បានចុះឈ្មោះ ចូលរៀនកម្មវិ ធីAccess Programនៅថ្នា ក់ចុងសប្តា ហ៍

សិស្ស៩១%បានបញ្ចប់ការសិក្សា

សិស្ស៨នាក់មានបទពិសោធន៍ចូលរួមកម្មវិ ធីផ្លា ស់ប្តូរវប្បធម៌ (Access
Submit)កិច្ចប្រជុំកំពូលនៅប្រទេសវៀតណាមរយៈពេល២ឆ្នាំ នៃកម្មវិ ធី

គម្រោងសហគមន៍ចំនួន២ត្រូវបានរៀបចំឡើងនិងបញ្ចប់ដោយ
សិស្សAccessបន្ទា ប់ពីបញ្ច ប់កិច្ចប្រជុំកំពូលប្រចាំឆ្នាំ

១០០%នៃកម្មវិ ធីសិក្សាត្រូវបានបញ្ចប់

ការរួមចំណែកទាំងអស់ដែលត្រូវបានផ្តល់ឲ្យអង្គការសហគមន៍យើងជួយយើងក្នុងការវិ និយោគលើយុវជនកម្ពុជា ដោយផ្តល់អាហារូបករណ៍ ដែល
អាចឱ្យយុវជនទទួលបានការអប់រំ ខ្ពស់ បណ្តុះ បណ្តា លវិ ជ្ជា ជីវៈ ឬការងារជំនាញ ព្រមទាំងសិក្ខា សាលាដែលអភិវឌ្ឍន៍ជំនាញភាសា ចំណេះ
ដឹងឌីជីថល វឌ្ឍនភាពអាជីព សុខុមាលភាព និងឱកាសដើម្បីអភិវឌ្ឍភាពធន់នៃភាពជាអ្នកដឹកនាំរបស់យុវជន។

USA - Mailing Address (California)
Journeys Within Our Community
11260 Donner Pass Road #256
Truckee, CA 96161
USA

បរិ ច្ចា កដើម្បីវិ និយោគលើយុវជនកម្ពុជា។

ការិ យាល័យប្រទេសកម្ពុជា (សៀមរាប) អង្គ
ការសហគមន៍យើង ផ្លូវមិត្តភាពកូរ៉េ -កម្ពុជា សៀមរាប,
ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
ទូរស័ព្ទ: +៨៥៥ (០)៦៣ ៦៧៨៤ ០០០



ទន្ទឹមនឹងសមិទ្ធិផលជាច្រើន បញ្ហា ប្រឈមដ៏ធំក្នុងឆ្នាំ  ២០២៣ គឺសមត្ថភាពក្នុងការស្វែងរកនិយោជកដែលអាច
ផ្តល់ឱកាសហាត់ការការងារដល់សិស្សថ្នា ក់ក្រោយវិ ទ្យាល័យរបស់យើងដើម្បីឱ្យពួកគេម្នា ក់ៗអាចទទួល
បានបទពិសោធន៍ការងារក្នុងរយៈពេលដូចគ្នា ។ យើងបានស្វែងរកឃើញពីកត្តា ដែលធ្វើមិនបានល្អត្រង់ចំណុ ច
នេះដោយសារតែមិនមានសមាជិកក្រុមគ្រប់គ្រាន់នៅអង្គការសហគមន៍យើងដែលជួយក្នុងដំណើ រការកសាង
ភាពជាដៃគូរក៏ដូចជាស្វែងរកនិយោជកប្រកបដោយទំនួលខុសត្រូវ នេះមានន័យថានិយោជកមិនត្រឹមតែមាន
ឆន្ទៈក្នុងការផ្តល់បទពិសោធន៍ការងារប៉ុណ្ណោះ ទេ តែថែមទាំងផ្តល់ជំនួយផ្នែកហិរញ្ញ វត្ថុ ទៀតផង។ ក្រុមហ៊ុនជា
ច្រើនក្នុងខេត្តសៀមរាបមិនទាន់បានជាសះស្បើយពេញលេញពីផលប៉ះពាល់នៃ Covid នៅឡើយទេ។ ដោយ​
សារ​តែ​បញ្ហា ​នេះ ពួក​គេ​មិន​អាច​ចូល​រួម​ក្នុង​បេសកកម្ម​អភិវឌ្ឍន៍​យុវជន​របស់​យើង​បាន​លឿន​ដូច​ដែល​យើង​បាន
រំ ពឹងទុក​នោះ​ទេ។ នៅឆ្នាំ ខាងមុខនេះ គណៈកម្មា ធិការកសាងភាពជាដៃគូនឹងត្រូវបានបង្កើតឡើង ការចូលរួម
របស់អតីតនិស្សិតក៏នឹងផ្តោ តលើចំណុ ចនេះផងដែរ ក៏ដូចជាការគាំទ្រពីដៃគូដែលមានស្រាប់ នឹងជួយឱ្យយើង
ធ្វើការងារបានលឿនជាងមុន។

ក្រៅ​ពី​នេះ ការ​កសាង​សមត្ថភាព​បុគ្គលិក​តែង​តែ​ជា​ចំណុ ច​សំខាន់​នៅ អង្គការសហគមន៍យើង។ ជំនាញភាពជា
អ្នកដឹកនាំ វិ ធីសាស្ត្របង្រៀន និងការចូលរួមចំណែកពីសហការី ទាំងអស់នឹងត្រូវបានពង្រីក។ យើងក៏ស្វែងរក
ការពង្រីកបណ្តា ញដៃគូរដែលសិស្សរបស់យើងអាច​ទទួលបានចំណេះដឹង ជំនាញ និងបទពិសោធន៍ថ្មីៗទៅ
មួយកម្រិតទៀតតាមរយៈការផ្សាភ្ជា ប់ពួកគេជាមួយកម្មវិ ធីក្នុងស្រុក និងអន្តរជាតិជាច្រើនទៀតដើម្បីផ្តល់ឱកាស
កាន់តែច្រើនសម្រាប់សិស្សក្នុងការសិក្សា និងអភិវឌ្ឍខ្លួន។ 

អ្វីដែលយើងបានរៀនសូត្រ 
និងអនុសាសន៍

ទំព័រទី២០

អ្វីដែលបានរៀនសូត្រ និងអនុសាសន៍

របាយការណ៍ ឆ្នាំ ២០២៣



នៅឆ្នាំ ២០២៣ ការរំ ពឹងទុកនៃការចំណាយគឺខ្ពស់ជាង៣ឆ្នាំ មុនដោយសារតែកម្មវិ ធីអាចដំណើ រការពេញ
សក្តា នុពលបន្ទា ប់ពីមានការជ្រៀតជ្រែកពីជំងឺរាតត្បាតCovid។ 

កម្មវិ ធីអាហារូបករណ៍
42%

កម្មវិ ធីអនាគតប្រសើរ
38%

រដ្ឋបាល
19%

ការរៃអង្គា សមូលនិធិ
1%

ការចំណាយឆ្នាំ ២០២៣ការចំណាយឆ្នាំ ២០២៣

ទំព័រទី២១ អង្គការសហគមន៍យើងwww.jwoc.info

ចំណាយ 
ចំណាយ និងចំណូ ល

របាយការណ៍ ឆ្នាំ ២០២៣

ដូចសព្វមួយដង យើងតែងតែធានាថាហិរញ្ញ វត្ថុ
ដែលយើងបានទទួលត្រូវបានប្រើប្រាស់ក្នុងផ្លូវដ៏
ត្រឹមត្រូវបំផុតក្នុងការជួយសិស្ស និងសហគមន៍
របស់ពួកយើងប្រកបដោយគុណភាពខ្ពស់ និង
ប្រសិទ្ធភាពតាមការចាំបាច់។ 

នៅចុងឆ្នាំ នេះ យើងបានចំណាយ
១៨៨,៦៣៣.៦៩ ដុល្លា រ ដែលស្មើនឹង ១១%
ក្រោមថវិ កាដែលរំ ពឹងទុក។ ការចំណាយសារពើ
ពន្ធនៃឆ្នាំ ២០២៣ត្រូវបានបង្ហា ញនៅលើក្រាហ្វិច
នេះ។ 

ចំណូ ល
នៅចុងឆ្នាំ ២០២៣ អង្គការសហគមន៍យើងរៃអង្គា សមូលនិធិបានចំនួន ២៥១,៥៦៤.៧៣ដុល្លា ដែលស្មើ រ
នឹង១០៦%នៃគោលដៅរៃអង្គា សមូលនិធិប្រចាំឆ្នាំ ។ 
ខាងក្រោមនេះជាប្រភពដែលមូលនិធិទទួលបាន និងត្រូវបានប្រើប្រាស់ក្នុងគោលបំណងអ្វី៖

មូលនិធិជាកញ្ចប់
33%

ព្រឹត្តិការណ៍  និងយុទ្ធនាកា
25%

ម្ចា ស់ជំនួយកម្មវិ ធីអាហារូបករណ៍
24%

ម្ចា ស់ជំនួយជាលក្ខណៈបុគ្គល
18%

ចំណូ លឆ្នាំ ២០២៣ចំណូ លឆ្នាំ ២០២៣៣៣%បានមកពីមូលនិធីជាកញ្ចប់
ហើយត្រូវបានប្រើប្រាស់សម្រាប់
គម្រោងយុវជនក្នុងភាពជាអ្នកដឹកនាំ
កម្មវិ ធីអនាគតប្រសើរថ្នា ក់ក្រោយ
វិ ទ្យាល័យ និងកម្មវិ ធី Access
Program 
២៥%បានមកពីព្រឹត្តិការណ៍  និងយុទ្ធនា
ការដែលរៀបចំដោយលក្ខណៈបុគ្គល
ហើយត្រូវបានប្រើប្រាស់សម្រាប់កម្មវិ ធី
អាហារូបករណ៍  កម្មវិ ធីអនាគតប្រសើរ
និងតម្រូវការចាំបាច់
 ២៤%បានមកពីម្ចា ស់ជំនួយជា
លក្ខណៈបុគ្គលហើយត្រូវបានប្រើ
ប្រាស់សម្រាប់កម្មវិ ធីអាហារូបករណ៍
(បង់ថ្លៃសិក្សា និងសម្ភា រៈសិក្សា
នៅសកលវិ ទ្យាល័យ)
១៨%បានមកពីម្ចា ស់ជំនួយជា
លក្ខណៈបុគ្គលប្រើប្រាស់សម្រាប់
តម្រូវការចាំបាច់។

ស្ថា នភាពហិរញ្ញ វត្ថុរបស់អង្គការសហគមន៍យើងគឺស្ថិតនៅក្នុងភាពរឹ ងមាំដែលយើងបានរៀបចំសម្រាប់
ឆ្នាំ ២០២៤។ ទោះបីជាយើងមានម្ចា ស់ជំនួយតិចជាងឆ្នាំ មុនបន្តិចក៏ដោយ យើងនូវតែសម្រេចបាននូវ
គោលដៅរៃអង្គា សរបស់យើង។ សូមអរគុណដល់ដៃគូ និងអ្នកគាំទ្រទាំងអស់ដែលតែងតែនៅជាមួយយើង។

៤២%

១៩%
១%

៣៨%

៣៣%

២៥%

១៨%

២៤%



នៅឆ្នាំ ២០២៣ ស្ថា ប័នដៃគូរជាច្រើនរបស់យើងនូវតែបន្តគាំទ្របេសកម្មរបស់ពួកយើងដែលធ្វើឲ្យយើង
សម្រេចបាននូវសមិទ្ធផលដូចដែលបានរៀបរាប់ដូចខាងលើ។ មួយចំនួននៃពួកគេបានគាំទ្រទៅលើ
គម្រោង និងថ្នា ក់ជាក់លាក់ ការកសាងសមត្ថភាពរបស់បុគ្គលិក និងផ្តល់អាហារូបករណ៍ សម្រាប់សិស្ស
នៅថ្នា ក់សកលវិ ទ្យាល័យ។ ដៃគូទាំងនោះរួមមាន៖

មូលនិធិGo Philanthropic គឺជាដៃគូយូអង្វែងរបស់អង្គការសហគមន៍
យើង។ ពួកគេជួយជួយយើងក្នុងផ្នែកជាច្រើន ជាក់ស្តែងក្នុងរយៈពេល
ប៉ុន្មា នឆ្នាំ ចុងក្រោយនេះ ជំនួយរបស់ពួកគេផ្តោ តទៅលើគម្រោងយុវជន
ក្នុងភាពជាអ្នកដឹកនាំ និងការកសាងសមត្ថភាពបុគ្គលិកដែលអាចឲ្យ
យើងសម្រេចបានច្រើនក្នុងប៉ុន្មា នឆ្នាំ ចុងក្រោយនេះ។ 

អង្គការសហគមន៍យើងពិតជាមានកិត្តិយសណាស់ដែលបានក្លា យជា
ដៃគូជាមួយស្ថា នទូសហរដ្ឋអាមេរិ កប្រចាំទីក្រុងភ្នំពេញដើម្បីនាំយក
កម្មវិ ធីដ៏ថ្មីស្រឡាងនេះមកកាន់ស្ថា ប័នរបស់យើង។

គោលបំណងនៃកម្មវិ ធី Access Program គឺដើម្បីបំពាក់ឲ្យសិស្សនូវ
ជំនាញទំនាក់ទំនងភាសាអង់គ្លេស និង ការគិតបែបសុីជម្រៅតាមរយៈ
ការចូលរួមយ៉ា ងផុសផុល ការសហការ និងយុទ្ធសាស្រ្ត
ក្នុងការរៀនសូ ត្រដែលតម្រូវឲ្យសិស្សចូលរួមយ៉ា ងសកម្ម មានការងារ
ជាក្រុម និងការអនុត្តជាក់ស្តែងក្នុងជីវិ ត។ កម្មវិ ធីនេះត្រូវបានបញ្ច ប់
ដោយជោគជ័យនៅចុងឆ្នាំ  ២០២៣ហើយយើងសង្ឃឹមថាភាពជាដៃគូ
នេះនឹងបន្តក្នុងរយៈពេលយូរទៅមុខទៀត។

មូលនិធិGo Philanthropic 

ស្ថា នទូតសហរដ្ឋអាមេរិ កប្រចាំទីក្រុងភ្នំពេញ

P1 អង្គការសហគមន៍យើងwww.jwoc.info

ភាពជាដៃគូ
ភាពជាដៃគូ

របាយការណ៍ ឆ្នាំ ២០២៣

ទំព័រទី២២

រាល់ការបរិ ច្ចា គដែលបានធ្វើឡើងដល់ អង្គការសហគមន៍យើង ជួយយើងក្នុងការវិ និយោគលើយុវជនកម្ពុជា តាមរយៈការផ្តល់អាហារូបករណ៍  ដែល
អាចឱ្យយុវជនទទួលបានការអប់រំ ខ្ពស់ បណ្តុះ បណ្តា លវិ ជ្ជា ជីវៈ ឬការងារជំនាញ ព្រមទាំងសិក្ខា សាលាដែលរៀបចំឡើងក្នុងការលើកកម្ពស់ជំនាញ
ភាសា ចំណេះដឹងឌីជីថល វឌ្ឍនភាពការងារ សុខុមាលភាព និងឱកាសដើម្បីអភិវឌ្ឍយុវជនឲ្យក្លា យជាមេដឹកនាំដ៏មានភាពធន់ និងរឹ ងមាំ។

USA - Mailing Address (California)
Journeys Within Our Community
11260 Donner Pass Road #256
Truckee, CA 96161
USA

បរិ ច្ចា កដើម្បីវិ និយោគលើយុវជនកម្ពុជា។

ការិ យាល័យប្រទេសកម្ពុជា (សៀមរាប)
អង្គការសហគមន៍យើង ផ្លូវមិត្តភាពកូរ៉េ -
កម្ពុជា សៀមរាប, ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា
ទូរស័ព្ទ: +៨៥៥ (០)៦៣ ៦៧៨៤ ០០០



មូលនិធិ Southeast Asia Foundation គឺជាអ្នកគាំទ្រដ៏
រឹ ងមាំរបស់យើងចាប់តាំងពីឆ្នាំ ២០១៩មក។ ពួកគេផ្តល់ការ
គាំទ្រជាបន្តបន្ទា ប់ដល់យើងក្នុងផ្នែកជាច្រើន ហើយនៅ
ឆ្នាំ ២០២៣ ពួកគេបានគាំទ្រទៅលើការចំណាយនៃគម្រោង
ភាពជាអ្នកដឹកនាំនៃភាពធន់របស់យុវជនសម្រាប់ពួកយើង
ដើម្បីអនុវត្តក្នុងឆ្នាំ ២០២៤។ 

លោកស្រី Chantal បានគាំទ្រអង្គការសហគមន៍យើងអស់រយៈ
ពេល៩ឆ្នាំ មកហើយ។ ជារៀងរាល់ឆ្នាំ ភាពសប្បុរស និងការចូលរួម
របស់គាត់បានរី កកាន់តែធំទៅៗ។ គាត់បានប្តេជ្ញា ចិត្តក្នុងការធ្វើឲ្យ
ប្រាកដចិត្តថា តម្រូវការរបស់អង្គការសហគមន៍យើងត្រូវបានបំពេញ
ហើយគាត់តែងតែស្វែងរកឱកាសដើម្បីផ្តល់មិនត្រឹមតែបុគ្គលិកអង្គ
ការសហគមន៍យើង និងអ្នកទទួលផលប៉ុណ្ណោះ ទេ ប៉ុន្តែសម្រាប់អ្នក
គាំទ្រយើងផងដែរ។ ក្នុងឆ្នាំ ២០២៣នេះ គាត់បាន បានលើកទឹកចិត្ត
ដល់ម្ចា ស់ជំនួយរបស់យើងដោយផ្តល់នូវមូលបន្ថែមដ៏ធំមួយដែល
បានជួយយើងឱ្យសម្រេចបាននូវគោលដៅរៃអង្គា សមូលនិធិដល់
គោលដៅដែលបានកំណត់ទុក។ 

គ្រួសារ Uyemora ដែលរួមមាន Amy, Gary និង Sachy
Uyemora បានគាំទ្រយ៉ា ងខ្ជា ប់ខ្ជួនដល់ អង្គការសហគមន៍យើង  
អស់រយៈពេល១៥ឆ្នាំ មកហើយ ហើយឆ្នាំ នេះ ផ្នែកមួយនៃកម្មវិ ធី
អនាគតប្រសើរក៏ត្រូវបានស្ថិតក្នុងការឧបត្ថម្ភគាំទ្ររបស់ពួកគាត់
ម្តងទៀតផងដែរ។ 

មូលនិធិ SE Asia Foundation

លោកស្រី Chantal De Breu de Soto

គ្រួសាររបស់ Uyemora

ទំព័រទី២៣ www.jwoc.info

ភាពជាដៃគូ

របាយការណ៍ ឆ្នាំ ២០២៣



ដៃគូសហការសំខាន់ផ្សេងៗទៀត
ក្នុងឆ្នាំ ២០២៣មានដូចជា

ទំព័រទី២៤ www.jwoc.info

ភាពជាដៃគូ

របាយការណ៍ ឆ្នាំ ២០២៣



ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលនៅសហរដ្ឋអាមេរិ ក

ជួបជាមួយសមាជិកក្រុម
ប្រឹក្សាភិបាលរបស់យើងនៅ
ប្រទេសកម្ពុជា ដែលជាក្រុម

អ្នកជំនាញដែលមានបទ
ពិសោធន៍ ការយកចិត្ត

ទុកដាក់ និងការប្តេជ្ញា ចិត្ត។
ការចូលរួមរបស់ពួកគាត់

មានតួនាទីសំខាន់ក្នុងភាព
ជោគជ័យរបស់យើង.

ទំព័រទី២៥ អង្គការសហគមន៍យើងwww.jwoc.info

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល

របាយការណ៍ ឆ្នាំ ២០២៣

ជួបជាមួយក្រុម
ប្រឹក្សាភិបាលរបស់យើងនៅ
សហរដ្ឋអាមេរិ ក ជាក្រុមអ្នក

មានជំនាញ មានការ
លះបង់ មានវិ ជ្ជា ជីវៈត្រឹម

ត្រូវ មានចំណង់ចំណូ លចិត្ត
ដូចគ្នា  និងមានការសហការ

យ៉ា ងរឹ ងមាំ ដែលជាផ្នែក
សំខាន់មួយនៃភាព

ជោគជ័យរបស់យើង។ 

Bryce Buffaloe
ប្រធានក្រុមប្រឹក្សាភិបាល

Jed Petty
ហិរញ្ញិ ក

Philippa Nigg
លេខាធិការ

Jeff Spelman
អនុប្រធានក្រុមប្រឹក្សាភិបាល

Ajai Singh
សមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាល

Noreen Heid
សមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាល

លោក ផៃ ណាឡោះ
ប្រធានក្រុមប្រឹក្សាភិបាលក្នុងស្រុក

លោក ប្រាយអិន សុីណាក់ អោក
សមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាលក្នុងស្រុក

អ្នកស្រី នារី រ័ ត្ន
សមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាលក្នុងស្រុក

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលក្នុងប្រទេសកម្ពុជា



អង្គការសហគមន៍យើងwww.jwoc.info

"ក្រុមរបស់យើងគឺជាក្រុមដែលមានការប្តេជ្ញា ចិត្ត និងការលះបង់ ដែលរួមបញ្ចូ លគ្នា ដោយ
ឆន្ទៈដូចគ្នា  ដើម្បីបង្កើតផលសាយភាយវិ ជ្ជមាន។ ជាមួយនឹងមូលដ្ឋា ន  និងជំនាញផ្សេងៗ
គ្នា  យើងធ្វើការជាមួយគ្នា  ដើម្បីជម្រុញភាពច្នៃប្រឌិត បង្កើតការផ្លា ស់ប្តូរជាក់ស្តែង និងផ្តល់
អំណាចទៅកាន់យុវជនដែលយើងបានជួយ។ ទាំងអស់គ្នា  យើងខិតខំជំរុញទឹកចិត្ត លើក

កម្ពស់ និងធ្វើឱ្យមានការផ្លា ស់ប្តូរនៅក្នុងពិភពលោកជុំវិ ញយើង”។

ក្រុមការងារនៃអង្គការសហគមន៍យើង

ទំព័រទី២៦

រាល់ការបរិ ច្ចា គដែលបានធ្វើឡើងដល់ អង្គការសហគមន៍យើង ជួយយើងក្នុងការវិ និយោគលើយុវជនកម្ពុជា តាមរយៈការផ្តល់អាហារូបករណ៍  ដែល
អាចឱ្យយុវជនទទួលបានការអប់រំ ខ្ពស់ បណ្តុះ បណ្តា លវិ ជ្ជា ជីវៈ ឬការងារជំនាញ ព្រមទាំងសិក្ខា សាលាដែលរៀបចំឡើងក្នុងការលើកកម្ពស់ជំនាញ
ភាសា ចំណេះដឹងឌីជីថល វឌ្ឍនភាពការងារ សុខុមាលភាព និងឱកាសដើម្បីអភិវឌ្ឍយុវជនឲ្យក្លា យជាមេដឹកនាំដ៏មានភាពធន់ និងរឹ ងមាំ។

USA - Mailing Address (California)
Journeys Within Our Community
11260 Donner Pass Road #256
Truckee, CA 96161
USA

បរិ ច្ចា កដើម្បីវិ និយោគលើយុវជនកម្ពុជា

ការិ យាល័យប្រទេសកម្ពុជា (សៀមរាប)
អង្គការសហគមន៍យើង  ផ្លូវមិត្តភាពកូរ៉េ -
កម្ពុជា សៀមរាប, ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
ទូរស័ព្ទ: +៨៥៥ (០)៦៣ ៦៧៨៤ ០០០

ក្រុមការងារអង្គការសហគមន៍យើង

របាយការណ៍ ឆ្នាំ ២០២៣



“យើងមានការអរគុណយ៉ា ងជ្រាលជ្រៅចំពោះសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាលរបស់យើងទាំងនៅ
សហរដ្ឋអាមេរិ ក និងកម្ពុជា ម្ចា ស់ជំនួយក៏ដូចជាម្ចា ស់ឧបត្ថម្ភសិស្សទាំងអស់។ ការគាំទ្រ
ដោយមិនឈប់ឈរ ការចូលរួមយ៉ា ងសកម្ម និងជំនួយដ៏មានតម្លៃរបស់លោកអ្នក គឺជា

ចំណុ ចស្នូលនៃភាពជោគជ័យក្នុងបេសកកម្មរបស់យើង 

យើងសូមថ្លែងអំណរគុណយ៉ា ងក្រៃលែងចំពោះលោកស្រី Amy, លោក Gary និងលោក
ស្រី Sachi Uyemura សម្រាប់ការប្តេជ្ញា ចិត្តដ៏មាំមួនរបស់ពួកគាត់ចំពោះសិស្សក្នុងកម្មវិ ធី
អនាគតប្រសើរ របស់យើងចាប់តាំងពីដំបូងមក។ យើងក៏សម្តែងអំណរគុណយ៉ា ងជ្រាល
ជ្រៅចំពោះលោកស្រី Chantal De Breu De Soto សម្រាប់ក្ដីស្រឡាញ់ និងការគាំទ្រដ៏

អស្ចា រ្យរបស់គាត់ ក្នុងការរៀបចំសកម្មភាពប្រមូលមូលនិធិបន្ថែមដ៏សំខាន់មួយនៅ
ពាក់កណ្ដា លឆ្នាំ  ២០២៣

យើងក៏សូមដឹងគុណយ៉ា ងជ្រាលជ្រៅទៅកាន់បុគ្គលិក និងក្រុមអ្នកដឹកនាំរបស់ អង្គ
ការសហគមន៍យើង ក៏ដូចជាភ្ញៀវជាទីគោរព វាគ្មិន អ្នកជំនាញ អ្នកណែនាំ និងអ្នកស្ម័គ្រចិត្ត
ទាំងអស់។ ការខិតខំប្រឹងប្រែង និងការលះបង់របស់អ្នកទាំងអស់គ្នា  គឺជាកត្តា សំខាន់ក្នុងការ
រៀបចំអនាគតរបស់យុវជនក្នុងប្រទេសកម្ពុជា ហើយយើងមានកិត្តិយសក្នុងការរួមដំណើ រ

ជាមួយអ្នកទាំងអស់គ្នា ក្នុងការរួមចំណែកដ៏មានអត្ថន័យក្នុងជីវិ តរបស់ពួកគេ។” 

ពីក្រុមការងាររបស់អង្គ
ការសហគមន៍យើង

Journey Within Our Community

សូមអរគុណសម្រាប់ការជួយគាំទ្ររបស់អ្នក!សូមអរគុណសម្រាប់ការជួយគាំទ្ររបស់អ្នក!

ទំព័រទី២៧

សេចក្តីថ្លែងអំណរគុណ

របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ២០២៣

រៀនថ្ងៃនេះ
ដឹកនាំថ្ងៃស្អែក



JOIN THE CAUSEJOIN THE CAUSE

សូមអរគុណសម្រាប់ការ
បន្តជួយគាំទ្ររបស់អ្នក! 


